RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION CON EL PROGRAMA FORMATIVO CORRESPONDIENTES A LOS ALUMNOS DE GRADO - CURSO 2017/18

RESULTADO GLOBAL DE LA UR ftem1 item2 item3 ftem 4 item5 ftem 6 ftem 7 item 8 item 9 ftem 1C item 11 item 12 item 12 item 14 item 15 item 1€ item 17 ftem 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 ftem 23 item 24 ftem 25 item 26 item 27 item 28 item 2¢ item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 ftem 35 item 36
Q OQUE 2
Alumnos 1° 514 857 H Promedio edad: 21,26 Promedio 3,59 | 3,55 337|832 3,13 3,38 3,08 | 344 3,09 | 3,22 |X:lppiel) 3,34 314 324|326)|376]| 364|364 335 331 3,39 3,43 | 8,61 | 3,35 3,59 3,30 335 3,39 | 3,06
Alumnos 20 475 1150 M Mediana 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3
Alumnos 3° 420 13 ND Desviacion 086] 098] 095] 097 ] 1,04] 1,02 085] 094 093] 104] 103] 107 116 [ 1,03 ] 101 ] 120 0,93 ] 082 111 103] 086 125] 105] 108 090] 093] 095 111 085] 092 1.00] 097 099 090 091] 103
Alumnos 4° 608
ND 5

I E roio los valores inferiores a 3. que supondrian valoraciones nedativas.
En ambar los valores entre 3y 3,10 que supondrian alertas.
En verde los valores iguales o superiores a 3,50, que supondrian valoraciones positivas claras
Se remarcan con cuadro y letra de mayor tamaiio los valores méximo y minimo
*Esta pregunta (28) se ha introducido
como novedad respecto al curso anterior.

Para la comparabilidad de Ia encuesta Muy baja on [ 183 2 [ 263 [ 819 211 2,68 | 396 | 517 | 503 | 7. 1,65 7,09 [ 1 2,67 232 | 449 [ 617 | 317 | 251 [ 405 [ 1,72 | 323 | 3,37 14 8: 232 [ 271 [ 522 | 294 570 | 350 [ 3 914
con afios anteriores basta con seguir los Baja 6 7,23 | I 7,73 | 2099 [ 15,41 2: 1029 1314 17.11 14] 18, 9,71 14,84 2: 10,32 1580 1583 13,02 | 8,04 | 9,85 | 7,58 | 11.60] 13,36 9: 5 8,75 | 7,92 09| 9.6 12,05] 11,32 [ 1224 17,29
bloques. % 6nnormal | 33,30 | 3 27,40 | 44,05 | 4232 4 41,15 37,83 42,22 40] 38, 40,06 35,66 | 4 44,04 | 47,52 | 35,74 | 43,44 | 24,62 | 26,06 | 30.40 | 40,75 | 40,69 0 0 40,71 | 30,10 40 | 29,67 38,00 39,70 [ 36,11 ] 38,71

Alta 6 4514 4 4331 2215] 25,24 1 39,31 36,92 30,23 89| 28, 41,36 33,97 | 2: 37,80 | 27,54 | 32,29 | 35,30 | 42,65 | 38,03 46,77 | 36,21 | 33,71 4 4 40,35 | 44,71 16 | 40,69 35,10 38,12 | 40,02 28,71

Muy alta on [12,49] 1 18,93 462 82 | 4,56 6,56 | 815 [ 527 54 7.01 | 7.21 844 | 481 | 953 554 | 4,65 | 9,98 | 498 [ 22,17 22,01 [ 1354 822 | 8,87 4 1 7,87 | 14,56 131 16,93 916 | 736 | 863 | 614

Los valores son los siguientes: 1, muy baja 6n, 2, baja on, 3, 6n normal, 4, alta. 6n, 5, muy alta
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GLOBAL DE LA UR
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ftem1 item2 item3 item 4 item5 item 6
Q

item 9 item 1C ftem 11 item 12

item 14 item 15 item 16 item 17

BLOQUE 3

item 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28

item 29 item 3¢ item 31 item 32

ftem 33 item 34 item 35 item 36

Promedio 3,59 | 3,55 344 3,22 [PECMIPETY 3.48 376 364 | 364 335 3,31 339 3,59 3,05
Mediana 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 4 3
Desviacién | 0,86 | 0,98 [ 095] 097 | 1,04 [ 102 107 103] 101 1.20] 093 125] 1,05 | 108] 090 [ 093] 095] 111 0,97 1,03
iftem 1 item2 item3 item4 item5 item 6 item 12 item 14 item 15 item 1€ item 17 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 32 item 36
Q BLOQUE 3 BLOQUE 4
Promedio 358 | 345 341 3,16 [PEVMIPEEN 3.49 374|363 367 337 3.35] 345 349 3,09
Mediana 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3
Desviacion 086 1,01 091] 097 1,00 099 0,78 (122 103] 101 115[ 001 163] 1,13] 083 ] 083 [ 0389 0,96 1,02
I E roio los valores inferiores a 3. que supondrian valoraci
En &4mbar los valores entre 3 y 3,10 que supondrian alert;
En verde los valores iguales o superiores a 3,50, que supondrian valoraciones positivas claras.
Se remarcan con cuadro y letra de mayor tamafio los valores maximo y minimo
Muy baja 6 194 | 438 1,30 7,86 | 873 | 1 114 Af 7,72 | 11,24 4| 1,97 1 207 | 552 | 099 | 148 | 199 [ 2,15 00| 3,86 5 8,38
Baja 6 7,13 | 12,48 | 746 | 2226 1533 | 2 8,79 92 | 1560 | 22,15 6 1 1 7,53 | 920 | 641 | 11,17 | 1291 1 50| 8,21 3 16,17
normal 34,20 | 29,34 | 2593 | 44,68 | 44,39 | 4! 43,81 88 | 37,27 | 42,81 4 7 A 27,31 28,22 | 30,59 | 43,84 | 42,22 6 00| 36,71 2 40,12
Alta 6 44,89 | 41,17 | 44,25 | 20,29 | 2549 | 1’ 40,39 70| 31,53 | 19,34 6 7 3 46,33 | 31,29 | 48,19 | 36,12 | 33,94 1 83 37,68 6 28,74
Muy alta 6 1183|1264 | 2107 491 | 6,06 | 35¢ 5,86 03 7,88 | 4,46 | 85! Af 5 16,76 | 25,77 | 13,82 | 7,39 | 894 7 67 13,53 3 6,59
iftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 item 1C item 11 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 18 item 19 item 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 31 item 32 item 35 item 36
BLOQUE 1 UE 4
Promedio 352 3,48 [ 3,77] 3,03] 3,19 3,20 [ 3,05 [ 3,40 | [327]3.17]3,02] 3,27 | 3,67] 3,70 3.:80] 3,29 ] 3,20 3,38 3.25]333] 347324
| Mediana | 4 | 4 | 4 3 | 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 | 4| 3] 33 3 3 3
Desviacion | 0,84 | 1,07 | 0,89 | 092 | 0,93 [ 0,88 098 | 1,04 079 [[222[ 099 [ 099 [ 1,08 0,91 ] [084]091] 1,01] 086] 094 1,26 | 0,84 | 085 | 090 | 091 [ 1,12 081 | 086 8 | 1,22
Muy baja 6 ,59 | 3,53 i ,95 | 327 | 7.79 | 8 3 1,76 2 1,9¢ 1598 | 2.3 1, 7.50 00 1,76 X 241 2, 9 | 14,63
Baja 6 ,82 | 17,65 ,65 | 19,05 | 18,95 | 21,43 | 6 1 8.9: 8,93 | 19,76 | 23,08 9 5 9.6: 00 78 | 14, 15,1 12,65 0 | 10, 38| 7.
normal 40,59 | 22,35 | 23,53 | 4524 | 39,87 | 50, 8 A 41,67 4,91 | 44,31 | 37,28 Af 4 7 25,64 50 | 23,95 | 43, A 39,16 52,50 | 47, 34 | 29,27
Alta | 37,65 | 40,00 | 48,24 | 25,60 | 31,37 | 18, 1 2 42,86 4,32 | 20,96 | 19,53 1 14 44,87 00 | 48,50 [ 34, 2 36,14 0 | 32, 2 | 36,59
Muy alta i 12,35 16,47 | 19,41 17 | 6,54 1,9 8 1 4,76 2 299 | 414 1 17,95 00| 1976 [ 5.9 9,64 .00 7, 7] 12,20
ftem1 item2 ftem 3 ltem4 item5 item 6 item 12 item 13 item 14 item 15 tem 16 item 17 ftem 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 32 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 4
Promedio EEIERRIETA 289 296 2,65 3,36 2,97 2,64 290 [ 3,75| 3.49 [ 3:62] 3.36 | 3.18 | 3,31 322 3,03
Mediana 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3
Desviacion 0,83 | 1,01 | 091 | 091 ] 093] 1,00 0.72 116105 097 ] 115 0,83 221 120] 080 ] 080 081 ] 083 107 1,03 0,97
Muy baja 0 | 7,2 6,13 | 9 5, 75 0.77 1 0.7 67 | 7.50 15 | 1.1 1,54 1,93 7.95 11 2
Baja 0 | 13,7¢ A 24,14 | 15, 5, 3 8,81 1 10, 1, 3 50 77 | 10, 16,9 11,97 1 11,36 5
normal 8 | 34,48 49,43 | 48, 14, 4 47,13 A 46, 3, 2 50 85 | 46, 47,10 | 45,56 | 38,43 A 40,91 4
Alta 46,36 | 37,93 | 4 15,33 | 24, 1, 0 39,85 9 32, 45,42 75 | 48,08 | 36, 308! 34,75 36,19 2 30,68 30 X
Muy alta i 66 | 651 | 1571 | 4,98 | 2.4 2,3 2, 68 345 28 | 4.2 232 | 8 9,6t 14,17 75] 1115| 6,1 3.4 579 4 9, 1 Ni
ftem1 item2 ftem 3 ltem4 item5 item 6 ftem 12 item 13 item 14 item 15 tem 16 item 17 ftem 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 32 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 3 BLOQUE 4
Promedio 3,77 | 3,69 | 3,89 | 307 3,26 324311336385 367350 375|357 374|372 4,10
Mediana 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 3
Desviacion 0,82 | 0,90 | 0,93 | 1,06 | 1,03 | 0,97 0,81 113102 092] 1,14 083 0,84 ] 067 | 073 | 077 | 0,87 | 0,89 | 1,23 0,72 1,05 | 078 |
Muy baja sati i 0, 164 0 1 7.2 0 2 164 69 26 7! 00 0. 0. 0.4 7 1, .00 .51 15,38
Baja satit i 6.5 8,2 5 1 1,82 1 7 9 11,48 2 579 08 2 9, 3 6. 2, .00 5,26 23,08
normal 27,87 | 26,23 | 29,5 4 45,45 0 33 8 52,46 0 7,37 7,12 4 7 | 27,91 5 31,67 | 4 32, 1, 20,00 43,86 61,54
Alta 47,54 | 47,54 7 2 0, 7 3 5 27,87 1| 26,32 5,76 1 7 | 48,84 51,67 39 34, 50,00 36,84 0.4
Muy alta sati i 18,03 | 16,39 | 311! 5 4, A 17 6.5 6 26 2,03 1 13,95 1333 | 11,67 | 20,69 0, .00 10,53 0.4
ftem1 item2 item 3 item4 item5 item 6 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 32 item 36
BLOQUE 3 BLOQUE 4
Promedio 369|371 3,46 372 319]313|354 3,86 (4,05 370|334 363|371 387 321
Mediana 4 4 3 4 3 3 4 4 4 4 3 4 4 3 4 3
Desviacion 091 085 ] 007 107 [ 1.22] 102] 0,86 1,28 | 0,89 | 1,09 1,24 | 0,95 096 | 0,78 | 0,81 | 097 | 0,90 | 0,96 | 1,25 | 0,90 0,90 | 1,03
Muy baja sati i 2,7 139 1 3, 8, 8,70 7 | 556 A1 145 7 A A 5 392 | 0 1.4 441 | 2,86 1,45 | 217 0, ,29 5,26
Baja satit i 5,5 417 | 8 6, 6, 17,39 8 | 12,50 A 4,35 6 0 1.9 5, 2,9 1324 | 429 | 10, 14, 6,67 71 71| 15,
normal 27,7 33,33 | 20,83 37, 7 44,93 4 7 | 36,11 | 43,66 34,7 7 36 2353 | 10, 34, 3529 | 3571 | 2 43 3 26,67 1 9 | 4
Alta 6 47,22 | 44,44 | 4167 | 17 6, 21,74 0 1] 36,11 5,21 39,1 8 33 45,10 | 57,89 | 46, 38,24 | 41,43 | 4 7 40,00 0 7 | 2
Muy alta 6 16,67 | 16,67 | 27,78 | 5, 0, 7,25 8| 9,72 | 11,27 20,2 2 2549 | 2632 | 1449 | 882 | 1571 | 2 13, 26,67 9 43 | 1
ftem1 item2 item 3 item4 item5 item 6 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 32 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 3 BLOQUE 4
Promedio 3,72 385 | 4,15 [Phad 377 335|304]326|374 385|375 340 349 | 3,87 | 3.79 372 343
Mediana 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 4 4 4 4 3 4 4 2 4 3
Desviacion 1,01 | 082 072 | 1,07 | 1,09 | 1,13 0,75 139 [ 0,99 | 1,06 | 1,06 | 113 091087096 082 081 099 127 0,70 0,65
Muy baja 6 5,66 00 | 0, 8, 0, 8 6 6 A 4,88 00 8! 0.0 189 | 377 | 4151] 0 0, 0,
Baja 6 5,66 66 1,89 4, 5,61 6,42 6 1 0,00 00 | 1346 | 9.4 1,89 | 566 | 18,87] 8 3.45 0,
normal 16,98 | 24,53 | 1321 46, 24, 5,85 6 & 19,51 | 50,00 | 28,85 | 43, 22,64 | 20,75 18,87| 20,75 31,03 64,29
Alta 6 54,72 | 49,06 | 52,83 24, 56, 2,64 6 3 56,10 | 25,00 | 46,15 | 35, 54,72 | 47,17 | 16,98 58,49 55,17 28,57
Muy alta 6 16,98 | 20,75 | 32,08 | 5,6 18, 69 1321 54 | 9.4 1 1 1951 | 2500 7,69 | 11,32 | 18,87 | 22,64 77 18,87 10,34 7,14
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GLOBAL DE LA UR

RESULTADO GLOBAL DE LA F. DE CC. JURIDICAS Y SOCIALES

Alumnos 1° 74
Alumnos 2° a8
Alumnos 3° 7
Alumnos 4° 87

ND 1

85 H
192 M

GLOBAL GRADO EN DERECHO

Alumnos 1° 24
Alumnos 2° 26
Alumnos 3° 34
Alumnos 4° 36
ND 1

51 H
69 M

Promedio edad: 21,96

Promedio edad: 21,18

GLOBAL GRADO EN TRABAJO SOCIAL

Alumnos 1° 37
Alumnos 2° 8
Alumnos 3° 26
Alumnos 4° 28

GLOBAL GRADO EN RR.LL.y RR.HH.

Alumnos 1° 13
Alumnos 2° 14
Alumnos 3° 11
Alumnos 4° 23

16 H
80 M
3 ND

18 H
43 M

Promedio edad: 22,71

Promedio edad: 22,98

ftem1 item2 item3 item 4 item5 item 6 ftem 7 item 8 ftem 9 item 1C item 11 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
Q BLOQUE 3 BLOQUE 5
Promedio 3,59 | 3,55 337|832 3,13 3,38 3,08 | 344 3,09 | 3,22 |-Vl 3,48 3,34 314 324|326)|376]| 364|364 335 331 3,39 3,43 | 8,61 | 3,35 3,59 3,30 335 3,39 | 3,06
Mediana 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3
Desviacion | 0,86 [ 098 [ 095 [ 097 [ 1,04 [ 1,02 085] 094 093] 104] 103] 107 116 [ 1,03 ] 1,01 ] 120 093 082 111 103] 086 125] 105] 108 090] 093] 095 111 085] 092 1.00] 097 099 090 091] 103
ftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 ftem 7 item 8 ftem 9 item 1C item 11 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
Promedio 3,68 | 3,71 | 3,84 XL 2,90 323]333 327|311 342 313 3,03 3,03 | 3,60 3,39|317|3,34|332[363]373] 375|348 341|355 3,46 | 363 343 3,81 3,29 | 3,39
Mediana 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4 3 3 3 3
Desviacién | 083 ] 095[ 095 [ 1,04 [ 105 [ 1,04 092 ] 098] 097 1.05[ 101] 092 111] 116 1.09] 116 [ 091 087 093] 095] 087 105] 1,00] 087 ] 088 [ 094[ 099 [ 111 086 ] 094 [ 108 1,07 1,09 [ 096 [ 0,96 1,00
I E roio los valores inferiores a 3. que supondrian valoraciones nedativas.
En dmbar los valores entre 3y 3,10 que supondrian alertas.
En verde los valores iguales o superiores a 3,50, que supondrian valoraciones positivas claras
Se remarcan con cuadro y letra de mayor tamaio los valores méximo y minimo
Muy baja 165 | 248 | 413 [1017] 018 | 14,41 504 | 6,67 | 826 [ 10.74] 9,92 [ 4,20 00 0] 15 336 420 | 714 | 3,64 | 336 | 580 | 0,00 | 0,85 | 3.42 | 517 | 522 [ 184 522 | 254 | 556 | 488 37] 342 | 256 [ 1111
Baja 6,61 | 413 | 6,61 | 2034] 9,18 [ 21,62 6,72 | 1333 ] 10,01 2397 19,01] 1002 18,75 9] 21 5,04 756 | 8,04 | 1000|1092 323 | 847 | 6,84 | 948 | 522 | 1 696 | 847 | 11,11] 9,76 66 855 | 855 | o
nomal | 3388 28,10 23,14 ] 43,22 40,82 [ 43,24 47,06 | 46,67 | 44,63 | 36,36 | 47,11 | 41,18 35,00 2 37 36,13 44,54 | 56,25 | 45,45 | 41,18 11 38,71 26,27 39,32 | 37,93 | 36,52 | 4 33,01 34,75 | 27,78 | 31,71 483500 | 41,88 46,67
Alta 6 4380 | 4380 42,15 21,19 31,63 ] 17,12 36,97 | 24,44 | 2562 | 2314 18,18 34,45 33,75 0] 20 43,70 36,13 24,11 30,01 37,82 4; 41,94 | 48,31 | 40,17 38,79 | 34,78 1 46,00 | 35,50 | 38,80 | 31,71 93| 44,44 35,90 | 2
Muy alta 14,05 21,49 | 23,97 5,08 | 9,18 | 3,60 420 | 889 | 248 | 579 | 579 | 9,24 50 | 579 | 5,00 | 417 [ 11,76 756 | 4.46 | 1000] 6.72 | 2 16.13] 16,10 10,26 | 8,62 | 18,26 783 | 18,64 | 16,67 | 21,95 256 | 7,60 | 11,11] 2,22
ftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 ftem 7 item 8 item 9 item 1C item 11 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 ftem 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 E 6
Promedio 362]3,78 2,74 3,29 | 3,16 XS o 291 [FY 3,20 |ERNIGE] 3.55 | 335 311|3,34|334[3858(371]370]| 347336356 3,44 | 359|350 3,56 3,44
Mediana 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 3 3
Desviacion 087 ] 092 1,03] 1,01 ] 1,05 1,02 | 0,86 | 1,00 [ 094 | 1,06 | 1,00 | 094 1,00 [ 117 [ 110 1,14 [ 089 089 088 092|089 1,23 078 087 [ 090 095 1,02 106] 093] 097 108] 110 [114] 089 089 096 |
Muy baja 165 | 248 | 413 [1017] 018 | 14,41 504 | 6,67 | 826 [ 10.74] 9,02 [ 4,20 500 [ 15,70 15, 336 420 | 714 | 3,64 | 336 | 580 | 0,00 | 085 | 3.42 | 517 | 522 [ 184 522 | 254 | 556 | 488 37] 342 | 256 [ 1111
Baja 6,61 | 413 | 6,61 | 2034] 9,18 [ 21,62 6,72 | 1333 ] 19,01 2397 1901] 1002 18,75 | 24,79 | 21, 50| 504 756 | 8,04 | 1000] 1092 | 1304] 3,23 | 8,47 | 6,84 | 948 | 522 | 19, 696 | 847 | 11,11] 976 .66 | 855 | 855 | 20,
nomal | 3388 28,10 23,14 | 43,22 40,82 43,24 47,06 | 46,67 | 44,63 | 36,36 | 47,11 | 41,18 35,00 | 25,62 37, 33 36,13 44,54 | 56,25 | 4545 | 41,18 | 18,84 | 38,71 | 26,27 | 39,32 | 37,93 [ 36,52 | 42, 33,91 34,75 | 27,78 | 31,71 14813590 | 41,88 | 46,67
Alta 6 4380 | 4380 42,15 21,19 31,63 | 17,12 36,97 | 24,44 | 2562 | 2314 18,18 34,45 33,75 | 28,10 | 20, 17| 43,70 36,13 24,11 30,01 37,82 | 42,03 41,94 | 48,31 | 40,17 | 38,79 | 34,78 | 15, 46,00 | 35,50 | 38,80 | 31,71 ,93 | 44,44 135,90 | 20,
Muy alta 14,05 21,49 | 23,97 5,08 | 9,18 | 3,60 420 | 889 | 248 | 579 | 579 | 9,24 750 | 579 | 500 | 417 [ 11,76 756 | 446 | 1000] 6.72 | 2029] 16,13] 16,10 10,26 8,62 | 18,26 3. 783 | 18,64 | 16,67 | 21,95 256 | 7,69 | 11,11] 2,22
ftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 ftem 7 item 8 item 9 item 1C item 11 item 12 ftem 13 item 14 item 15 item 16 item 17 ftem 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
Promedio 3,68 | 354|391 2,90 3,09 [ 3,33 3,44 [ 3,13 345 POl 3.33 | 8,65 3,36 3,14 | 3,37 | 3,24 | 3,70 | 3,65 3,75 | 3,46 | 8,52 | 3,44 343|859 337|343 3,02 | 3,06 | 3,22
Mediana 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 4 4 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3
Desviacion 082 ] 1,04 092 097 [ 110[ 1,12 1,03 [ 1,05 [ 1,07 [ 096 | 1,03] 0,93 (117124115112 [ 097 089 | 1,02 1,04 | 090 098] 1,21 089 [ 092 1,02 1,05 1,21 090 [ 097 [ 111] 117 1,07 | 1,12 1,05 | 1,05 |
Muy baja 0,00 | 4,04 | 2,02 | 8,08 [ 1098] 12, 707 | 612 | 1414] 2,04 | 6,06 0 52 13,40 [ 16,49 825 | 105 2,06 | 7.37 | 532 | 3,00 | 1,43 | 7,50 | 1,03 | 1,03 | 208 | 316 | 2043 316 6 [ 3,70 | 286 928 [ 12.37] 7.22 [ 12,50
Baja 7,07 | 9,09 | 4,04 | 2828 14, 1, 2121 4] 18,18 1] 20,20 X 7, 62 13.40 | 11,5¢ 1443 14,74 15.46 | 12, 825 | 11,34 1458 1579 20,43 842 [ 11,34 18, 8 21,65 | 13,40 | 16,49 | 21.4:
normal | 3333 36,36 | 22,22 40,40 39,02 39, 33,33 3] 39,39 3] 36,36 51 22, 08| 28,87 | 28,4 36,08 43,16 42,27 | 20, 23,71 43,30 30,21 31,58 | 30,11 40,00 | 28,87 33, .7 32,99 [ 38,14 | 31,96 | 37,5C
Alta 6 44,44 30,30 | 44,441 19,19 | 26, 7, 32,32 5 | 24,24 8| 20,29 ,99 | 34, 59 | 36,08 | 38,9 40,21 | 26,32 32,99 | 45, 48,45 | 28,87 | 3542 32,63 | 22,58 38,95 | 41,04 | 25, .7 29,90 | 27,84 | 36,08 | 25,
Muy alta 15,15 20,20 | 27,27 4,04 | 854 | 928 6,06 4] 4,04 4] 8,08 741 | 12,37] 7,22 | 13,40 20,0 722 | 842 6.19 | 20, 18,56 | 15,46 17,71] 16,84| 645 9,47 | 16,49 18, 8 619 | 825 | 825 | 357
ftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 ftem 7 item 8 item 9 item 1C item 11 item 12 ftem 13 item 14 item 15 item 16 item 17 ftem 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
Promedio 3,80 387392) 336 302] 322 3,36 | 3,67 | 3,26 | 3,74 | 3,46 | 3,52 350 323|311 333|361 3,52 | 333|329|344)|362(3,95| 384|351 334|369 353|377 338|433 3,16 | 3,36 | 38,54 | 3,13
Mediana 4 4 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4 3 3 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 3 4 3
Desviacién | 0,75 ] 081 [ 084 [ 1,11 ] 099 [ 0,87 082] 070] 083] 087 091] 085 105 ] 096 [ 093] 1,01 [ 088 081 ] 085] 087 081105 085[ 084]081] 077 083 107] 068 083 1.07] 074 097 [ 078 089 0,97
Muy baja 0,00 | 0,00 [ 1,64 | 820 [ 9,00 [ 1,67 0,00 | 0,00 | 0,00 | 328 | 328 [ 1,64 625 | 3.28 | 3,28 [ 6,56 | 328 164 | 175 | 3,39 | 1,64 | 6,38 | 0,00 | 1,64 | 1,64 | 164 | 000 | 1475 0,00 [ 0,00 [ 4,76 | 0,00 492 | 1,64 | 328 | 6,67
Baja 3,28 | 4,92 | 3,28 | 11,48 14,55 16,67 1311 417 [ 18,03] 328 | 492 | 984 8,33 | 1803 ] 2295| 9,84 | 3,28 656 | 12,28 | 11,86 9,84 | 4,26 | 526 | 4,92 | 8,20 | 9,84 | 820 | 24,50 333 | 667 | 19,05] 2,20 16,39 984 | 656 | 13,33
normal [ 29,51 ] 24,50 | 19,67 | 20,51 47,27 46,67 45,90 | 33,33 | 44,26 | 24,50 | 47,54 | 31,15 29,17 39,34 | 37,70 | 37,70 | 36,07 37,70 | 43,86 | 42,37 36,07 | 29,79 | 21,05 | 10,67 | 34.43 | 44,26 | 29,51 | 39,34 46,67 | 28,33 | 19,05| 8,89 44,26 | 42,62 | 32,79 | 46,67
Alta 6 50,82 | 49,18 | 52,46 | 37,70 | 23,64 | 28,33 32,79 | 54,17 | 31,15 | 54,10 | 31,15 49,18 41,67 | 31,15 | 31,15 | 36,07 | 44,26 4590 | 35,09 | 37,29 | 47,54 | 40,43 | 47,37 | 55,74 | 49,18 | 40,98 | 47,54 | 16,39 43,33 | 46,67 | 47,62 | 42,22 26,23 | 42,62 | 47,54 | 26,67
Muy alta 16,39 | 21,31 | 22,95 13,11 545 | 6,67 820 | 833 | 6,56 | 14.75] 1311 8,20 1458] 820 | 492 | 984 [ 1311 820 | 7.02 | 508 | 492 | 1915 26,32 18.03| 6,56 | 328 [ 14,75| 492 6,67 | 18,33 | 952 | 46,67 820 | 3.28 | 9,84 | 6,67




RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION CON EL PROGRAMA FORMATIVO CORRESPONDIENTES A LOS ALUMNOS DE GRADO - CURSO 2017/18

GLOBAL DE LA UR

Alumnos 10 51
Alumnos 20 32
Alumnos 3° 47
Alumnos 4° 82

Alumnos 10 a1

Alumnos 20 27

Alumnos 3° 38

Alumnos 4° 62

Alumnos 10 10

Alumnos 20 5

Alumnos 3° 9

Alumnos 4° 20

ftem1 item2 item3 item 4 item5 item 6 item 9 item 1C ftem 11 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
Q OQUE 2 BLOQUE 3
359 | 355 338308344 3,09 | 322 [PRIPRCEY 3.48 334(314|324|326|376|364|364)|335|331]3.39 343)361] 335|859 330335339305
4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3
086] 098] 095] 097 ] 1,04] 1,02 1,04 [ 103] 107 116 [ 1,03 ] 1,01 ] 120 093 082 111 103] 086 125] 105] 108 090] 093] 095 111 085] 092 1.00] 097 099 090 091] 103
ftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 ftem 1C item 11 ftem 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 UE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
3,51 348 3,66 2N 3.06 [ERE) 341]310] 331 315 | 3,12 |[PROIPRCEN 3,32 3,32(318|316|314|363|335|8366|340]|3.25| 3,32 327]344|331)323 3,30( 307|314
4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3
091 ] 099] 095] 105] 111 ] 102] 1,15 [ 1,09 [ 0,90 105 [ 104104 131 ] 1,02 081227 100] 097 101] 093] 088 ] 086 [ 094 093 1,06 084] 1,08 1,00] 1,07 1,05 095 ] 1,00 1,05 ]
I E roio los valores inferiores a 3. que supondrian valoraci
En dmbar los valores entre 3y 3,10 que supondrian alert
En verde los valores iguales o superiores a 3,50, que supondrian valoraciones positivas claras
Se remarcan con cuadro y letra de mayor tamaio los valores méximo y minimo
1 379 | 1,00 1 2 9,00 | 905 | 287 760 | 913 2] 21,53 ] 6,22 193 | 567 | 5,08 | 580 | 417 0 [ 201 | 104 | 386 | 203 | 1471 194 | 583 | 7335 | 549 732 | 728 | 6,80
1 043 995 1 0 9,00 [ 17,62 | 14,83 16,67 [ 14,90 0] 16,75 [ 13,40 9,66 | 20,62 | 21,32 | 1032 | 8,33 | 1 583 | 12,62 | 1643 ] 16,50 | 14,71 13,50 | 14,56 | 7,35 220 16,02[ 18,03
3 3,65 | 26,54 4 5 31,75 36,67 | 37,32 36,54 | 37,98 4] 24,40 32,06 48,79 | 41,75 32,99 ] 34,30 | 25,60 | 4 26,21 | 35,92 | 36,71 | 32,20 | 44,61 46,60 | 23,30 | 41, 4,15 | 42,72 [ 33,01
4 7,91 4313 2 8 32,70 | 27,141 38.76 30,77 31,25 3] 26,32 | 39,23 33,33 [ 28,87 34,01 36,23 | 44,05 21 52,43 42,72 36,71 41,95 21,57 31,65 | 42,72 35, 6,10 [ 30,10 [ 36,41
1 4,22 18,48 1 3,45 1754] 952 | 6.22 833 | 6,73 | 4,81 | 11,00] 9,00 628 | 3,00 | 6,60 | 435 | 17,86 1. 1262] 680 | 628 | 634 | 441 631 | 1350 882 024] 388 | 485 286
ftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 ftem 1C item 11 ftem 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 ftem 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 UE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
349 | 346 | 3,61 PRLN 312 [P 334303332 3,13 | 3,06 |PX i 3.33 3,35 323|314]311|360]|335|8365| 337 3,20 3,29 325]343|325]| 339 340317318
4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3
087 098] 097 1,02 1,08 099 | 118 | 113 ] 0,89 1,03 [ 1,04 [ 1,02 [ 1,31 [ 1,00 080 ] 251 ] 101]097] 103]095] 090] 087 [ 095] 0927 1,02 085] 1,09 ] 1,01 097 097 | 090 | 098] 107]
2,40 | 4,19 | 2,40 | 1 10,39 10,56 1078] 1084] 364 750 | 9.76 4] 545 182 | 592 | 581 | 6,06 8 0 [ 305 183 [ 485 [ 307 [ 1235 244 | 549 | 893 | 15¢ 491 ] 549 | 671 [ 12
10.18] 10,18 11,38 | 20,12 | 12,34 | 24,84 898 | 1928 1212 17,50 | 16,46 | 26, 36 | 13,04 9,00 | 19,08 | 20,65 | 20,61 | 10, 671 | 14,02 | 16,97 | 17,18 14,20 14,02 1585 7,14 |17, 9,20 | 12,80 ] 15,85 | 25,
31,74 33,53 25,75 | 42,68 | 42,21 | 40,37 32,34 | 3554 | 38,79 37,50 | 37,20 | 37, 24| 31,52 47,88 | 42,76 | 34,19 | 32,73 | 27, 25,61 | 35,98 | 36,97 | 3313 | 46,30 45,12 | 23,17 41,07] 34, 36,81 | 44,51 | 34,76 | 33,
47,90 | 39,52 | 43,71 21,34 ] 2532 | 21,12 31,74 | 24,70 | 40,00 30,00 | 31,10 20, 67 | 40,61 35,15 20,61 32,00 | 37,58 40, 51,83 | 41,46 | 35,76 | 41,10 | 22,84 32,03 | 40,85 | 35,71 34, 38,65 | 33,54 | 38,41 24,
778 | 1257 | 16,77] 4,88 | 974 | 311 16.17] 9,64 | 545 750 | 549 | 427 | 9,09 | 848 6.06 | 263 | 6.45 | 3,03 | 18, 12,80 6,71 | 545 | 552 | 432 549 | 14,63] 7,14 [ 12, 1043] 366 | 427 | 3.7
ftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 ftem 1C item 11 item 12 ftem 13 item 14 item 15 item 16 item 17 ftem 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 UE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
X XA BeXe[) 266 284 264 368339327 325|332 3,16 327 324|300 324|326|374|336|371|350]| 345|345 3,33 | 345|358 8 269 298 275
4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3
1,04 | 1,02 085 114 117 [ 1,14 | 1,01 | 089 095 111 1,03 ] 130 1,31 [ 1,11 085 0,96 [ 098] 099 094 093] 081 ] 083 086 094 1,17 082 1,04 [ 090 1,20 | [ 125 [ 1,07 [ 1,09 [ 1,00]
0,00 [ 2.27 | 0,0 641 9,30 [ 166 T 227 | 227 | 000 833 | 682 [ 1501] 1364] 9,00 238 | 476 | 2,38 | 476 | 513 | 0,00 | 2,38 | 238 | 000 | 238 | 2381 0, 714 | 0,00 | 1481 67 ] 14,201 7.14 | 12,
8, 1,36 | 4,55 | 36,36 | 34,88 | 33,3 2 9,00 | 11,36 | 25,00 89 | 9,00 | 20,45] 18, 1, 11,00 [ 26,19 | 23,81 14,29 | 256 | 14,29 2,38 | 7,14 | 14,20 | 14,20 | 16,67 11,90 | 952 | 833 | 22,22 81 | 28,57 | 30,95 | 25,
5, 4,00 | 29,55 | 20,55 [ 32,56 | 23,8: 4 29,55 | 40,91 | 31,82 33 | 40,91 | 43,18 25, 4, 52,38 | 38,10 | 28,57 | 40,48 | 20,51 | 50,00 | 28,57 | 35,71 | 35,71 | 28,57 | 38,10 52,38 | 23,81 | 41,67 | 37,04 81 | 35,71 | 26,19 | 37,
4, 1,82 [ 4091 | 11,36 | 9,30 | 21,4 1 36,36 | 36,36 | 34,00 33| 31,82 | 13,64 | 25, 4, 26,19 | 26,19 ] 38,10 | 30,95 | 56,41 | 21,43 | 54,76 | 47,62 | 40,48 45,24 | 16,67 26,19 | 50,00 | 33,33 | 14,81 .19 | 16,67 | 28,57 | 25,
2, 0,45 [ 25,00 9,09 [ 13,95] 4,76 45! 22,73] 9,00 | 909 11]1136] 6,82 | 18, 1, 714 | 476 | 704 | 952 | 1538 1420] 1100 7.4 | 952 | 952 | 476 952 | 952 | 16,67 11,11 952 | 476 | 7,14 | 0,00




RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION CON EL PROGRAMA FORMATIVO CORRESPONDIENTES A LOS ALUMNOS DE GRADO - CURSO 2017/18

GLOBAL DE LA UR

RESULTADO GLOBAL DE LA F. DE CIENCIA Y TECNOLOGIA:

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

GLOBAL GRADO EN MATEMATICAS

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

GLOBAL GRADO EN QUIMICA

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

GLOBAL GRADO EN ENOLOGIA

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

GLOBAL GRADO EN ING. INFORMATICA

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

GLOBAL GRADO EN ING. AGRICOLA

Alumnos 10
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

28
32
10
40

17
9

5
15

34
57
20
22

item3 item4 item5 item 6 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 18 item 19 item 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3C item 31 item 32 item 33 item 34 item 35 item 36
Q BLOQUE 3
Promedio 3,44 EP2Y 2589 298 3,35 3,39 343 3,59 3,39 | 3,05
Mediana 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3
Desviacion 0,97 1,02 1,07 1,03 [ 101 [ 120] 093] 0,90 095 | 1,11 0,85 097 091 | 1,03
item3 item4 ftem5 item6 item 12 item 14 item 15 item 16 item 17 item 25 item 27 ftem 28 item 29 item 32 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 3 UE 6
Promedio EX 2,96 [EXA 2.78 3,46 3,34 | XEHIERTA 3.56 | 341 3,38 3,37 3,66 3,41 ] 3,02
Mediana 4 | 3 3 3 4 3 3 | 3[4 3 3 | 3 3 4 4 3
Desviacion 099 [ 096 [ 1,04 1,05 0,83 1,00 | 1,02 ] 1,26 [ 097 094 098 112 0,94 1,05 0,95 | 1,06
I E roio los valores inferiores a 3. que supondrian valoraci
En ambar los valores entre 3 y 3,10 que supondrian alert
En verde los valores iguales o superiores a 3,50, que supondrian valoraciones positivas claras
Se remarcan con cuadro y letra de mayor tamaiio los valores méximo y minimo
Muy baja 8 451 | 821 44 4, 2,18 576 | 837 2,93 3 67 4,09 9! 4,03 3,57 9 2 | 3,22 7
Baja 7,84 | 19,32 77 3, 8,23 1,03 | 23,92 02 6! 5. 8 1 10,58 9,38 6 7] 13,1 7
normal 28,74 | 44,93 98 9, 38,26 7,17 | 37,56 78 4. 9 8 4 38,79 28,57 5 1| 33,4 2
Alta 6 43,23 | 23,67 67 3, 43,83 5,49 | 24,64 12 5! 4. )4 9 37,28 5 | 34,82 7 2 | 40,1 3
Muy alta 1568 | 3,86 4,13 0, 7,51 0,5 5,51 14 0. 5. 1] 449 9,32 23,66 3 8 | 10,1 6,71
item 3 item 4 item 5 item 6 item 12 item 14 item 15 item 16 tem 17 item 25 item 27 item 28 item 29 item 32 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 3 UE 6
Promedio 3,60 [PXL 3,49 EPH 200 283 346 339 348 4,10 3,50
Mediana 4 3 4 3 3| 3] 4 4 3 | 3 3 4 4 3
Desviacion 087 ] 093] 1,00 1,10 0,68 090 [ 1,01 1,33] 087 0,89 098 [ 113] 1,03 0,94 088 [ 081 |
Muy baja 141 | 2,94 15, 70 143 | 0,00 12, 141 | 857 .54 | 0,00 0,00 1,49 | 19, 3,03 0, 143 | 9,52
Baja 282 | 2941 15, 39 429 | 588 12! 14,08 | 24,29 31| 7,25 16,90 13,4 16, 3 6,45 10,00 | 14,29
normal 40,85 | 41,18 41, 3 5,71 | 44,12 43, 35,21 | 41,43 .94 | 37,68 29,58 47,7 42, X 19,35 37,14 | 61,90
Alta 6 35,21 | 20,59 22, 4 8,57 | 45,59 18, 39,44 | 20,00 ,94 | 36,23 43,66 19,4 16, X 32,26 40,00 | 14,29
Muy alta 19,72 | 588 4,76 4 0,00 441 12, 9,86 571 ,27 | 18,84 9,86 17.9; ) A 4194 11,43 | 0,00
item 3 item 4 ftem 5 item 6 item 12 item 13 item 14 item 15 tem 16 item 17 item 25 item 27 item 28 item 29 item 32 item 34 item 35 ftem 36
BLOQUE 1 BLOQUE 3 UE 6
Promedio EEE 282 2,95 335 347 3,34 3,40 312 3,64 3,34
Mediana 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 | 2 3 3 3 3
Desviacion 1,00 | 094 ] 106 1,02 | 0,96 | 095 | 1,07 | 098] 090 1,04 [ 096 [ 095 [ 1,28 [ 0,95 093 089 [ 099 0,80 0,89 0,95 [ 085 |
Muy baja 455 | 917 4,2 8 3,64 2,61 10,! 10,4 0,9: 1,83 4,59 2,78 | 27,78 1,89 0,0 367 | 833
Baja 9,09 [ 2477 5,7 32 9,09 0, 10,! 27, 0,01 .84 9,17 10,19 | 23,15 16,98 6,01 14,68 | 18,75
normal 27,27 | 44,04 39,0 3 44,55 3, 49,4 40, 4,5! .78 42,20 39,81 | 40,74 51,89 45,45 33,94 | 52,08
Alta 6 44,55 | 19,27 8,1 5 33,64 8, 26, 20,4 5,4¢ .78 35,78 38,89 41 25,47 27,27 39,45 | 20,83
Muy alta 1455 | 275 2,86 3 9,09 4, 2.7 182 | 9,09 .76 8,26 8,33 ,93 3,77 2121 826 | 0,00
item 3 item 4 item 6 ftem 12 item 14 item 15 item 16 item 17 item 25 item 27 item 28 item 29 item 32 item 34 item 35 ftem 36
BLOQUE 1 LOQUE 3 BLOQUE 6
Promedio 363|324 346 3,24 3,36 3,37 3,37 334 3,37 3,45 345
Mediana 4 3 3 4 3 3 3 4 3 3 4 4 4 4
Desviacion 093] 093 [ 1,24 089 | 0,96 1,08 | 1,06 | 1,29 [ 1,15 1,02 118 | 1,22 1,06 1,11 1,06 | 1,30
I I I
Muy baja 2,17 6,67 6,98 6,52 10,87 | 10,87 1,74 ] 11,11 4,65 9,30 | 19,05 9,76 7,41 7,14 | 13,64
Baja 1087 | 6,67 20,93 8,70 4,35 | 19,57 1,74 | 6,67 13,95 9,30 | 19,05 7,32 14,81 7,14 4,55
normal 21,74 | 48,89 48,84 21,74 45,65 | 41,30 3,91 | 31,11 32,56 34,88 | 35,71 29,27 22,22 33,33 | 27,27
Alta 6 52,17 | 31,11 20,93 58,70 28,26 | 21,74 3,91 | 37,78 37,21 27,91 | 16,67 46,34 44,44 38,10 | 31,82
Muy alta 1304 | 667 233 4,35 10,87 | 6,52 | 870 | 13,33 11,63 18,60 9,52 7,32 11,11 14,29 | 22,73
item 3 item 4 item 6 item 12 item 14 item 15 item 16 item 17 item 25 item 27 item 28 item 2 item 32 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 3 UE 6
Promedio 3,55 3,05 357 368|318 3,32 | 357 3,40 3,34 3,51 3,61 3,47 | 3,00
Mediana 4 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 3
Desviacion 1,04 | 098 [ 1,03 1,10 | 0,84 0,95 [ 1,04 | 1,13 093 0,96 098 [ 1,15 0,92 1,17 093] 1,15
Muy baja 6,77 | 9,85 1417 155 3,05 | 6,02 | 9,02 2,33 3,82 4,20 | 16,15 3,85 7,14 154 | 13,33
Baja 6,02 | 11,36 23,33 775 6,87 | 2105] 12,78 | 9,30 11,45 14,29 | 24,62 7,69 10,00 1538 | 17,78
normal 27,82 | 4621 3417 32,56 27,48 | 29,32 | 2857 | 3101 35,88 33,61 | 30,77 32,31 21,43 28,46 | 31,11
Alta 6 44,36 | 28,79 23,33 48,06 44,27 | 36,09 | 36,84 | 43,41 38,17 38,66 | 22,31 46,15 37,14 43,85 | 31,11
Muy alta 1504 | 3,79 5,00 10,08 1832 | 752 | 12,78 | 13,95 10,69 9,24 6,15 10,00 24,29 10,77 | 6.67
item3 item4 item5 item 6 item 12 item 14 item 15 item 16 item 17 item 25 item 27 item 28 item 2¢ item 32 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 3 UE 6
Promedio 3,51 |LE 340 3,22 | 349 339 343 3,60 325]318
Mediana 4 3 3 3 3 3 3 3 | 4 3 4 | 3 4 4 3 3
Desviacion 1,07 | 093] 0,88 | 1,07 | 0,74 1,00 [ 1,01 | 1,29 | 1,09 094 1,02 | 1,09 0,94 1,07 098 | 1,16
Muy baja 4,92 | 10,00 12,50 0,00 3,39 | 847 | 2000| 3,51 545 556 | 22,64 5,56 3.33 566 | 7,14
Baja 13,11 | 25,00 32,14 10,00 22,03] 27,12 | 2167 | 12,28 0,00 12,96 | 24,53 5,56 13,33 13,21 | 25,00
normal 24,59 | 45,00 32,14 45,00 32,20 | 42,37 | 28,33 | 19,30 49,09 27,78 | 33,96 38,89 23,33 39,62 | 21,43
Alta 6 40,98 | 18,33 17,86 40,00 33,90 1525 18,33 | 40,35 30,91 44,44 | 16,98 40,74 40,00 33,96 | 3571
Muy alta 16,39 | 1,67 5,36 5,00 847 | 6,78 | 1167 | 2456 14,55 9,26 1,89 9,26 20,00 7,55 | 10,71




RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION CON EL PROGRAMA FORMATIVO CORRESPONDIENTES A LOS ALUMNOS DE GRADO - CURSO 2017/18

GLOBAL DE LA UR

RESULTADO GLOBAL DE LA E.T.S. DE INGENIEROS

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

104
38
55
90

223 H
63 M

Promedio edad: 20,68

GLOBAL GRADO EN INGENIERIA MECANICA

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

62
20
33
27

11 H
M

Promedio edad: 20,48

GLOBAL GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

2 H
um

Promedio edad: 20,48

GLOBAL GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA I.y A

Alumnos 1°
Alumnos 2°
Alumnos 3°
Alumnos 4°

35
13
15
39

80 H
2M

Promedio edad: 20,57

ftem1 item2 item3 item 4 item5 item 6 ftem 7 item 8 ftem 9 item 1C item 11 item 12 item 13 item 14 item 15 item 16 item 17 item 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
Q OQUE 2 BLOQUE 3
Promedio 3,59 | 3,55 337|832 3,13 3,38 3,08 | 344 3,09 | 3,22 |-Vl 3,48 3,34 314 324|326)|376]| 364|364 335 331 3,39 3,43 | 8,61 | 3,35 3,59 3,30 335 3,39 | 3,06
Mediana 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3
Desviacion 086] 098] 095] 097 ] 1,04] 1,02 085] 094 093] 104] 103] 107 116 [ 1,03 ] 1,01 ] 120 093 082 111 103] 086 125] 105] 108 090] 093] 095 111 085] 092 1.00] 097 099 090 091] 103
INDUST. ftem1 item2 ftem3 item4 ftem5 item 6 ftem 7 item 8 ftem 9 item 1C ftem 11 item 12 ftem 13 item 14 ftem 15 item 16 ftem 17 ftem 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 item 23 item 24 ftem 25 item 26 ftem 27 ftem 28 ftem 29 item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUI BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
Promedio 3,61/ 368] 3,70 351]363]323]|358]305]352 3,09 336 314|350 3,40 318 343[330]393]|394]|355] 342328343 337]364]350] 3,60 352] 345|340/ 313
Mediana 4 4 4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 3 3
Desviacion 079] 089] 083] 089 1,03] 1,05 079] 084 089] 105] 100] 198 101 ] 093] 097 ] 119 089 082 ] 087] 098] 080[ 091070 [ 086] 081] 0,89 084 1.15] 084] 081 086] 078 092 081 085] 102
Muy baja 070 | 1,05 | 140 [ &, 7 139 | 0,00 | 453 | 2,82 | 9,06 | 1.4 927 | 351 [ 7,75 2,14 321 ] 338 ] 435 ] 213 [ 1,00 [ 0,00 | 1,78 | 1,78 | 3,07 | 2,56 [ 176 290 | 180 | 071 | 132 249 | 1,07 | 143 | 8.1
Baja 732 | 871 | 455 | 19,08 14,94 7,67 [ 1038 ] 1350 | 13,73 ] 16,03 ] 10.1 12,68 | 12,98 | 22,54 10,00 857 | 1504 ] 942 | 1312 | 514 | 3,08 | 9,25 | 8,19 [ 1227] 9,09 [ 201 942 | 468 | 11,43 662 8,00 | 1000 11,83 14,7
normal | 32,06 | 28,57 | 32,17 | 48,06 | 39,85 36,59 | 29,25 | 40,07 | 26.41 | 40,07 | 40,3 43,90 | 36,14 | 41,90 34,64 36,79 | 46,99 | 37,32 | 39,72 | 22,53 | 18,46 | 30,96 | 43,42 | 40.79 | 37.09 | 32.7: 40,58 | 32,73 | 35,71 | 29,80 36,30 | 38,93 39,78 | 36,52
Alta 6 50,17 | 44,95 | 46,50 | 24,03 | 29,50 47,74 | 47,17 37,98 | 36,97 | 30.31 | 414 28,29 | 38,95 | 23,50 42,50 47,86 | 29,32 | 36,23 | 42,91 ] 41,90 | 60,00 | 48,04 | 39,50 | 37,55 | 45,09 | 24.4 42,03 | 49,64 | 41,43 54,97 38,79 | 43,21 39,07 34,71
Muy alta 976 | 16,72 ] 1538 2,47 | 8,05 | 549 662 | 13 383 | 20,07] 453 | 66 585 | 842 | 423 10,71 357 | 526 | 12.68| 2.13 [ 2025] 1846 9,96 | 7.12 | 542 | 618 | 50. 507 | 11,15] 10,71] 7,28 1352] 6.79 | 789 | 52
iftem1 item2 item3 item4 item5 item 6 item 7 item 8 item 9 item 1C item 11 item 12 item 13 item 14 item 15 tem 16 item 17 item 18 item 19 item 20 item 21 item 22 item 23 item 24 item 25 item 26 item 27 item 28 item 2¢ item 3C item 31 item 32 item 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 2 OQUE BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
Promedio 359370 374] 3,14 326 3,56 [ 3,81 333 361] 3,04 | 370 3,00 334 322|354 3,49 | 331|357 337 389]4,10| 3,64 | 3,50 | 3,41 | 3,48 [PH:] 342[370]|347] 3,62 3,70 350 345 331
Mediana 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 4 3 2
Desviacion 092 094] 107070 076 [ 127 103 [ 080 069 ] 1,21 ] 067] 093 082]094]117] 1.35[ 104 079 093] 129] 092 094 070] 129] 053] 0.79 ] 081 088 ] 090 | 087 | 089 | 055 083 104 119 191
Muy baja 070 | 070 | 071 | 6,47 | 534 141 ] 0,00 | 423 | 426 [ 11 143 00 [ 638 2,17 368 | 3.1 70 | 217 | 0,00 | 0,00 | 2,92 | 1.46 | 519 | 2.24 40 296 | 148 | 123 | 235 217 | 145 | 146 ] 1020
Baja 704 | 845 | 426 [ 10,79 13,74 7,04 | 4,76 | 1056 | 12,77 | 13,38 12,14 15,00 [ 24,11 10,14 662 | 11 9| 11,50 | 5,60 | 0,00 | 7.30 | 949 | 593 | 7.46 o1 11,11 2,96 | 13, 7,06 2,00 [ 1014 1241 6,12
normal | 32,30 | 28,87 | 20,08 48,92 39,69 34,51 | 28,57 | 36,62 | 24,82 | 40,85 | 32,14 30,71 40,43 29,71 3162 42 136,23 26,02 ] 19.05| 2336 | 37.96 | 40,74 | 38,81 [ 28,36 33,33 31,85 | 28,40 | 23,53 34,06 | 34,06 | 37,96 | 34,69
Alta 6 52,11 43,66 | 51,77 | 30,22 | 32,06 47,89 | 47,62 | 45,07 | 34,04 | 29,58 | 45.71 40,00 [ 23,40 47,83 52,94 [ 36, 6 | 47,10 | 41,46 [ 52,38 55.47 [ 40,15 39,26 | 43,28 | 26,87 45,93 51,85 | 50,62 | 60,00 44,93 | 45,65 | 36,50 | 40,82
Muy alta 7,75 | 18,31 14,18 3,60 | 9,16 | 4,38 915 [ 19,05] 352 [ 2411 ] 4,93 | 857 6,80 | 9,29 | 5,67 10,14 515 | 6.2 4] 2,90 | 26,83] 2857 10,95 10,95] 889 | 821 46 6,67 | 11, 617 | 7,06 1594 8.7 68| 816
ftem1 item2 ftem 3 ftem4 item5 item 6 ftem 7 item 8 item 9 ftem 1C item 11 item 12 item 13 item 14 item 15 tem 16 item 17 item 18 item 19 item 20 ftem 21 item 22 item 23 ftem 24 item 25 item 26 ftem 27 item 28 item 28 item 3C item 31 item 32 item 33 item 34 item 35 tem 36
BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
Promedio 3,40 | 347 3,37 326|335 3,14[300] 326 3,10 3,16 3,14 321 3,00] 3,38 | 3,19 |3673,81] 331 3,31 XS 3,25 [ 355 3,00] 3,29 3,10 322|329
Mediana 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3
Desviacion 0,79 [ 083 093] 0,77 [ 0,81 | 082 088 090 086 0,76 | 054 098] 075 | 1,03 | 1,19 | 0,89 075 082 062 0,71 ] 1,01 [ 066 [ 081 [ 064 074 083 [ 1,06 | 074 ] 077 ] 075 | 0556 091 061]075] 091
Muy baja 2331 0,00 [ 2, 4,65 | 0,00 [ 10 4,65 | 0,00 | 9,30 | 2,33 | 2,33 [ 0,00 645 | 2,33 | 952 [ 2093] 2.3 238 | 5,00 | 0,00 [ 0,00 0 | 0,00 [ 238 [ 000 | 244 | 2,50 | 30,95 2,50 | 000 [ 0,00 | 0,00 476 | 0,00 | 0,00 [ 1364
Baja 9,30 | 16,28 11,63 | 3256 | 22,22 | 30, 9,30 | 21,74 20,93 ] 18,60 | 2093 | 4,65 16,13 | 11,63 | 26,19 | 20,93 | 20,93 11,00 [ 1250 | 4,76 | 14,29 12,82 6,25 | 11,00 | 9,52 | 21,95 | 20,00 | 26,19 5,00 | 714 [ 2105] 476 16,67 | 7.32 | 1220 27,27
nomal | 37,21 25,58 | 44,19 | 48,84 | 52,78 32, 41,86 | 26,09 | 46,51 | 46,51 | 51,16 | 65,12 4516 | 55,81 | 38,10 | 34,88 | 41,86 47,62 | 65,00 | 54,76 | 54,76 | 33,33 | 12,50 | 40,48 | 50,00 | 53,66 | 47,50 | 28,57 62,50 | 40,48 | 63,16 | 61,90 47,62 6585 | 51,22 | 45.45
Alta 6 48,84 5349 30,23 ] 13,95 19,44 | 25, 44,19 | 47,83 | 23,26 | 27,91 | 2558 | 30.23 25,81 | 27,91 21,43 16,28 | 30,23 38,10 | 12,50 | 38,10 | 28,57 | 28,21 75,00 | 42,86 | 40.48 | 21,95 | 27,50 | 14,29 25,00 | 42,86 | 10,53 | 33,33 26,19 [ 24,39 | 31,71 | 13,64
Muy alta 2,33 | 4,65 | 11,63] 0,00 | 5,56 | 2,5 0,00 | 435 | 0,00 | 4,65 | 0,00 | 0,00 645 | 233 | 476 | 698 | 4,65 0,00 | 5,00 | 2,38 | 2,38 [ 2564 6.25 | 2,38 | 0,00 | 000 [ 250 [ 000 500 | 952 | 526 | 0,00 476 | 2,44 | 4,88 | 0,00
ftem1 item2 ftem 3 ftem4 item5 item 6 ftem 7 item 8 item 9 ftem 1C item 11 item 12 item 13 item 14 item 15 tem 16 item 17 item 18 item 19 item 20 ftem 21 item 22 item 23 ftem 24 item 25 item 26 ftem 27 item 28 item 28 item 3C item 31 item 32 item 33 item 34 item 35 tem 36
BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
Promedio 3,73 | 3,73 | 3,77 | 3,03 [PACKN 358|859 325|872 310 340 3,21 | 3,47 3,22 | 3,60 3,35[3,08327325|4,09] 374|353 336 325|351 9 335[359]380] 371 3,46 | 3,47 | 3,39 | 3,20
Mediana 4 4 4 4 4 3 4 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 3 3
Desviacion 081]092] 085 088 1,14 | 1,09 | 0,72 081 ] 089 097 1.05] 084 084] 089 094 1,18 087 082 087 093] 083|090 [083[08[079[ 088 081[101] 081] 088 081] 076 097 ] 081] 081] 095
Muy baja 0,00 | 1,96 | 1,96 | 6,93 [ 13,83] 12,60 0,00 0 | 294 | 100 882 | 196 563 | 1,96 | 8,91 [ 1078] 2,02 294 | 3,06 | 7.07 | 2,94 | 330 | 0,00 | 0,00 | 2,94 | 207 | 207 [ o8 297 | 297 | 000 ] 000 198 [ 099 | 198 | 456
Baja 6,86 | 5,88 | 1,06 | 24,75 13,83 17,71 7,84 | 10,20] 14,71] 13.00] 17,65 | 9,80 7,04 | 10,78 18,81 17,65 | 5,05 9,80 | 2041 ] 7,07 | 14.71] 1,10 | 882 | 10,78| 588 | 16,83 6.93 | 20,5 891 | 594 | 250 | 667 13,86 [ 10,89 | 10,89 | 18,18
nommal [ 29,41 20,411 31,37 | 46,53] 35,11 [ 44,79 37,25 | 30,61 | 42,16 | 20,00 | 34,31 | 41,18 52,11 35,20 | 45,54 | 22,55 | 38,38 30,22 45,92 | 43,43 38,24 | 13,19 | 23,53 | 37,25 | 48,04 | 3564 | 30,69 | 40,2 41,58 | 30,69 | 37,50 | 26,67 34,65 | 34,65 | 37,62 | 34,00
Alta 6 48,04 | 4314 46,08 | 19,80 | 29,79 | 16,67 49,02 | 48,98 | 34,31 | 45,00 | 33,33 | 40.20 30,99 | 42,16 | 24,75 | 37,25 | 40,40 45,10 | 26,53 | 36,36 | 43,14 | 48,35 | 52,94 | 40,20 | 38,24 | 41,58 | 54,46 | 25.4: 43,56 | 49,50 | 37,50 | 55,56 35,64 | 47,52 | 45,54 | 38,64
Muy alta 15,69 | 10,61 18,63 | 198 | 7.45 | 8,33 588 | 1020] 5,88 | 21 588 | 686 423 | 0,80 | 1,98 [ 11,76 14,14 294 | 408 | 6,06 | 098 [ 3407 14,71] 11,76] 4,90 | 2,97 | 495 [ 39 297 | 10,89 | 22,50 [ 11,11 13,86 594 | 396 | 456




RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION CON EL PROGRAMA FORMATIVO CORRESPONDIENTES A LOS ALUMNOS DE GRADO - CURSO 2017/18

GLOBAL DE LA UR ftem1 item2 item3 ftem 4 item5 ftem 6 ftem 7 item 8 item 9 ftem 1C item 11 item 12 item 12 item 14 item 15 item 1€ item 17 ftem 18 item 19 ftem 20 item 21 item 22 ftem 23 item 24 ftem 25 item 26 item 27 item 28 item 2¢ item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 ftem 35 item 36
Q BLOQUE 2 BLOQUE 3
Promedio 3,59 | 3,55 | 3,68 [PACLN 3,07 [PX:V) 337|832 3,13 3,38 3,08 | 344 3,09 | 3,22 |-Vl 3,48 3,34 314 324|326)|376]| 364|364 335 331 3,39 3,43 | 8,61 | 3,35 3,59 3,30 335 3,39 | 3,06
Mediana 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3
Desviacion | 0,86 [ 098 [ 095 [ 097 [ 1,04 [ 1,02 085] 094 093] 104] 103] 107 116 [ 1,03 ] 1,01 ] 120 093 082 111 103] 086 125] 105] 108] 090 093 095 1 085] 092 1.00] 097 099 090 091] 103
RESULTADO GLOBAL DE LA ESCUELA DE ENFERMERIA flem 1 item2 item3 item4 fem5 ftem 6 ftem 7 item 8 item 9 item 1C item 11 item 12 ftem 13 item 14 item 15 item 16 ftem 17 ftem 18 item 19 item 20 item 21 ftem 22 ftem 23 item 24 item 25 item 26 ftem 27 item 28 ftem 2¢ item 3¢ item 31 item 32 ftem 33 item 34 item 35 item 36
BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
Alumnos 1° 32 29 H Promedio edad: 22,08 Promedio 3,52 | 3,52 | 3,42 [Pyl 3,01 [Ael) 352|340 3,19 852 3,07 | 357 3,89] 3,30 | 3,01 3,29 3,30 | 3,23 3,21 3,37 | 3,28 | 8,56 3,21 | 8,02 3,64 | 3,61 | 3,29 | 3,67 3,52 | 3,65 3,66 | 3,58
Alumnos 20 67 172 M Mediana 4 4 4 3 3 3 4 4 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4
Alumnos 3° 51 Desviacién 084 ] 094 1,08 095 1,10 [ 0,96 | 080 | 0,77 0,88 ] 087 ] 099 [ 0,74 091 094 ] 093] 1,17 | 088 073|081 114|088 106 111]222]105[ 090 101[009] 074 095] 093] 084 082 071] 073 0,389
Alumnos 4° 54
Muy baja on [197 [ 296 [ 495 [ 711 7] 6,95 099 | 1,01 | 2,00 | 2.46 | 7.46 | 05 116 [ 392 [ 637 4] 1, 48 | 255 | 14.72] 3.48 | 337 | 652 | 2,01 249 | 515 | 1354 101 [ 321 ] 396 | 127 151 ] 0,00 | 1,00 [ 0,01
Baja 6 6,40 | 1 4,36 [ 20,30 541 19,25 7,39 [ 11,11 19,00] 7,39 | 17.41] 6,01 751 | 14,71 19,12 91 14,00 7 [ 12,76 | 25,89 | 13.43 7 1642 26,80 | 18,23 302 | 802 | 1485] 764 653 | 2,00 | 2,00
nomal [ 39,90 3 0,69 [ 45,69 9 [ 47,50 39,41 | 37,37 | 42,50 | 36,45 | 41,79 | 36,87 17,34 | 35,78 | 45,50 7] 48,00 50,74 | 47.45 | 29,44 47,76 1 47,26 | 36,60 | 48,44 36,18 | 28,34 | 35,64 | 26,75 39,70 | 39,30 | 34,33
Alta 6 41,381 4 3,66 | 22,34 5[ 20,32 43,35 | 47,47 | 31,00 | 43,35 | 27,36 | 49.49 49,13 38,24 | 25,00 7] 27,00 35,96 | 33,67 | 23,86 | 29,35 3 25,37 24,23 | 16,67 50,25 | 45,45 | 39,60 | 51,50 42,71 47,26 | 52,24
Muy alta on [1034]1: 634] 457 | 955 | 588 887 | 3,03 | 550 | 1034] 597 | 7,0 24,86 7,35 | 392 | 792 | 9 96 | 357 | 6,09 | 597 7 493 | 846 | 722 | 313 955 | 14,97 594 | 12,74 955 | 1045 9.45




BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Aumentar el horario de biblioteca

Aumentar el horario de biblioteca, crear mas sitios/espacios para estudiar.

Aumentar el horario de la biblioteca en fin de semana fuera de la época de exdmenes. Es necesario espacio en las salas de estdio/trabajo, biblioteca.

Biblioteca: penalizan mucho tiempo por devolver tarde un libro.

En cuanto a las becas para estudiantes con dificultades econédmicas ir mas alla de unas simples cifras, porque si el alumno pide dicha beca sera por algo, asi que haria una entrevista a cada una de ellas.
Facilitar la web de la Universidad

La coordinadora de la movilidad internacional (Melania) deberia atender mejor a los alumnos y ayudarles en las convalidaciones de las asignaturas, puesto que no sabemos cémo hacerlo y ella no soluciona nada.
La informacién de la oficina del estudiante no es suficiente y clara en algunos casos.

La informacién proporcionada en la Oficina del Estudiante no es lo suficientemente clara ni se resuelven las dudas adecuadamente.

Mas informacién sobre convalidaciones tanto de cursos anteriores como al cambiar de grado dentro de la Universidad.

Mas plazas para movilidad

Mayor organizacién

Mejorar la organizacién tanto de cursos como de practicas externas

Proceso burocratico de movilidad internacional complicado, poca informacién y ayuda.

Que en la oficina del estudiante sean mas agradables, con un horario mas amplio y que te resuelvan las dudas.

Que en la Oficina del estudiante tengan un horario mas amplio y que sepan resolver dudas.

Que tengan mejor contacto con el resto de la Universidades porque yo me tuve que trasladar a otra ciudad para conseguir el traslado de expediente.

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Anulacion de itinerarios y mayor variedad de optativas funcionales y significativas.

Aumentar las practicas curriculares

Aumentar las practicas curriculares

Aumentar practicas curriculares

Deberia haber méas practicas desde el primer afio.

Demasiadas clases teéricas y todas las practicas en un Gnico dia de la semana

Desacuerdo con tener los viernes de 9 a 15.

Distribuir de forma equitativa asignaturas de mayor contenido con las de menor contenido. Mas practica y menos teoria.

Dotar mas importancia a las clases practicas y que sean practicas de verdad.

Impartir menos clases tedricas y realizar mas salidas practicas.

Las asignaturas anuales no deberian de tener solo un examen en junio, nos tendrian que dar la posibilidad de liberar materia con un examen parcial.
Mas optativas para cursas en el ambito de Atencién Temprana

Més practica y menos teoria

Maés practicas externas

Mayor nimero de practicas y que la mencion sea una opinién en Educacion Infantil, no sélo un reconocimiento de un perfil.

Menos anuales y mas semestrales, o partir la asignatura en dos bloques.

Menos teoria y mas practica donde poner a prueba métodos y técnicas. Que finalicen las clases antes de examenes para tener suficiente tiempo para estudiar.
No poner grupos reducidos los viernes.

Practicas también en los tres primeros cursos, aunque sean de menor peso que en el practicum.

Procurar que en las optativas no haya repeticion de contenidos anteriores, sino que impliquen profundizar en ciertos aspectos.

Realizar estancias en centro educativos desde 2°-3° curso para adquirir mayor experiencia

Se imponen demasiadas horas de trabajo autbnomo para lo que se realiza en las clases.

Tenemos demasiadas horas en el plan de estudios y todas las practicas de G.R. juntas en el mismo dia de la semana: viernes. Seria mas correcto y productivo repartirlas de lunes a jueves.




BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Acabar antes con las clases en fechas proximas a los examenes.

Comenzar las practicas en el tercer curso de la Titulacion.

Deberia de haber mas tiempo para estudiar entre exdmenes y al acabar las clases unas semanas para prepararte mejor los examenes.
Deberia de haber mayor coordinacién entra profesoras de diferentes asignaturas para poder desarrollar aprendizajes mas ricos, como se pretende fomentar en el grado
Deberian establecerse acuerdos entre profesores en casos en los que coinciden en tu horario sus asignaturas y solo puedes asistir a una de ellas, pues hay veces que te obligan a asistir a ambas, cuando es imposible.
Dejar mas tiempo entre examen y examen

Descenso de practicas durante la semana de exadmenes

Duracion de practicas exteriores escasas, ya que en 3° no hay durante un periodo continuo.

En otras Comunidades Auténomas, la duracion de las practicas externas es mayor, teniendo en 3° y 4° curso.

Entre examen y examen de las asignaturas de un mismo curso, un minimo de 24 horas.

Impartir las clases de manera mas lenta.

La coordinacion entre profesores en ocasiones no es la adecuada sobre la imparticion de su asignatura

La teoria menos extensa. Demasiada informacién que memorizar.

Las précticas externas deberian producirse en mas cursos de la carrera, no solo en cuarto.

las practicas externas durante los diferentes cursos.

Las précticas se deberian de tener desde el 1° o 2° afio, ya que con ir solo en 4° no es suficiente.

Mantener la duracion de las practicas externas y comenzar en cursos anteriores a acudir a centros con regularidad, no en visitas esporadicas.
Mas horas préacticas y menos tedricas

Mayor duracién de las practicas externas.

Mayor nimero de practicas externas, para una formacion mas completa.

Menos trabajos y examenes para el 2° cuatrimestre, y mas equilibrio, entre el 1°y el 2° cuatrimestre.

Muchas mas précticas externas, desde el principio de la carrera

No hay demasiada coordinacion entre profesores y otros, cada uno mira por el bien de su asignatura.

Pienso que no tenemos las practicas suficientes y que deberian ser los 4 afios.

Poca duracién en préacticas externas.

Practicas externas mas extensas o durante mas cursos (no solo en 4?)

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

La formacién practica tendria que ser pasando por los 3 cursos de Ed. Infantil

Més préacticas reales

Més préacticas reales

Muchos docentes no aportan informacion para facilitar el aprendizaje.

Pléastica, Ciencias Sociales y Ciencias Experimentales, entre otras como Industria hemos tenido que comprar los alumnos el material.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Algunos profesores no estan demasiados implicados

Comprobar aquello de que el profesorado formativo ensefia para que sea mas practico y tenga relacién con nuestro futuro profesional.
El Gnico servicio con el que estoy descontento es la Oficina del Estudiante

Muy descontento con el servicio de la Oficina del Estudiante.

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Afiadiria mas clases précticas fuera de la Universidad.

Conocer métodos mas actuales de ensefianza en el aula.

Considero que las horas de practicas son insuficientes deberian ser mas y mas a lo largo del tiempo.

El aprendizaje de la actividad docente no puede realizarse si solo tenemos examenes y pruebas escritas y ninglin contacto practicamente con los centros hasta el dltimo curso.
Es un grado demasiado teérico para una profesion demasiado practica.

Incorporar las practicas escolares desde los primeros afios de la carrera.

Muy satisfecha con las practicas curriculares y muy insatisfecha con el grado. Llegas al colegio y te das cuenta que mas de la mitad de lo que has estudiado no es real.
No estamos lo suficientemente preparados a la hora de iniciar las practicas/incorporarnos al mundo laboral.

No podemos obtener buenos aprendizajes si las asignaturas se basan en examenes y pruebas memoristicas.

Que haya précticas curriculares cursos antes, no solo en el Ultimo curso.




BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Ante un cambio de horario en una asignatura nos lo rechazan sin motivo. Mala gestion a la hora de realizar practicas externas internacionales.

Ante una peticion de cambio de horario por parte de todos los alumnos y profesor, nadie nos escucha y nos rechazan sin motivo.

Arreglad el parking camino de cabras

Arreglad el parking, hay ratas. A sorteo los turnos de mafana o tarde

Atender y ayudar al alumnado en aspectos laborales y estudios ya que no se les ayuda o se buscan soluciones que favorezcan al alumnado. Solo dan posibilidad de elegir una u otra en casos de no matricularse parcialmente.
Busqué informacion para erasmus y no encontré nada.

Creacion de mas correos para atender a mas sugerencias.

Dar congresos/conferencias de informacion profesional, eleccion de materias en 3°y 4°.

Dar mayor importancia a la voz del alumno.

El plazo de matricula es super estricto, no permite permutar al término del mismo, incluso presentando un conflicto de trabajo. Situacién que nos parece incoherente e impresentable.

Informar de forma mas directa al alumnado

Las quejas y sugerencias son bastante ignoradas.

Los tramites de mafiana a tarde en mi carrera y curso, no han sido buenos, ya que mucha gente con trabajo que lo necesitaba para pagar la matricula, no se le ha dado el cambio y coinciden horarios. Las quejas publicadas por los alumnos parece que no llegan
a nada.

Mantenernos mas informados de los cursos/charlas/eventos que hay en la Universidad y en Logrofio

Mas cafeterias, no cerrar las aulas entre horas

Mas facilidad para rellenar formularios becas

Mas maquinas de comida, mas informacién acerca de oposiciones que no cierren las aulas entre horas y al finalizar clases.

Matricula por nota, no a sorteo

Mejora de la web en general

Mejora en el servicio de la biblioteca

Mejorar la matricula a la hora de coger los horarios de tarde o mafiana

No hay lugar a elegir grupo reducido, por apellido asignan directamente las horas sin tener en cuenta si vivimos fuera o no y haciendo que la gente que se apellido de la s a la z vayan siempre a los Ultimos horarios (los peores).
Parking arreglado, més informacién sobre la titulacién, no consultan con el alumnado (turnos A/B).

Poca informacién sobre las menciones y obtencién de créditos mediante actividades extraescolares

Que las quejas sirvan de algo

Que no todos los grupos reducidos B1, B2, .... en horario vayan en orden de lista, es decir, que uno que se apellide Zz" no tenga que tener siempre horas libres y quedarse siempre los peores horarios.
Que se escuchen realmente los planteamientos de mejora

Quiero Fanta Naranja en la maquina, ya que el el .... tiene mucho gas.

Tener en cuenta las solicitudes de cambio de horario y apoyar a los estudiantes

Tener en cuenta las solicitudes y quejas de los estudiantes. Poner en practica/mejorar los resultados de las evaluaciones de satisfaccion.

Tener en cuenta las solicitudes y quejas. Se hacen muchas evaluaciones de satisfaccion, pero se llevan muy poco a la practica

Una web mas clara a la hora de hacer la matricula

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

18 créditos de inglés son excesivos en la carrera, es decir en lugar del inglés Illl es mejor poner otra asignatura de mayor interés docente.

Afiadir mencién de Atencion a la Diversidad y mas practicas a lo largo del grado

Asignaturas como Primeros Auxilios, me parece necesaria para trabajar con personas. Mas practicas reales, desde el comienzo del grado.
Asignaturas poco didacticas y pedagdgicas. Una carrera de 3 afios no es de 4. Muchas asignaturas sin sentido

Asignaturas que tengan contenidos que de verdad sean Utiles para el futuro. Menos repeticion de contenidos entre asignaturas. Coherencia entre lo que se ensefia y como se ensefia.
Asignaturas relacionadas con el trato con familias o problemas emocionales de nifios.

Atencion a la diversidad deberia ser una especialidad porque tiene los mismo directos. Ademas, hacemos muchos trabajos y examenes y otros no.
Cambio de ciertas asignaturas de semestrales a anuales.

Comenzar las practicas en primero de carrera y no lo dejaria hasta 4°.

Dificultad para compaginar los horarios de la Universidad con cualquier otra responsabilidad que tenga el alumno

Empezar antes las practicas

En magisterio deberiamos hacer mas practicas en cursos anteriores a 4° ya que asi se coge mas experiencia y con la practicas de 4° creo que no es suficiente.
Gestionar mejor el temario excesivo de Psicologia de la Educacion o Sociedad Familia y Tutoria (o hacerlas anuales).

Habria que implantar méas horas para fia programacién y unidades didacticas.

Las asignaturas deberian ser mas practicas y menos teéricas

Las horas de trabajo auténomo hacen dificil su compatibilidad con un trabajo a jornada completa

Las practicas deberian de realizase a partir del segundo curso o tercero.

Las practicas deberian de ser desde 1° de la carrera.

Las practicas deberian durar mas tiempo. Ayudar al alumnado a encontrar centro en el extranjero

Las practicas del grado deberian empezar en segundo, no centrarse en cuarto curso Unicamente.

Los de ATA la diversidad tenemos examenes y no es mencion los de Ed. Fisica no hacen examenes y salen con mencién. Cambiad esto.

Los horarios deberian estar mejor organizados. Hay dias con méas de 9 horas y otros con 4. La mencién deberia tener méas optativas.

Mas optativas relacionadas con la mencién. Mayor calidad de éstas

Mas practicas. Mencién en atencién a la diversidad

Mas practicas. Mencién en atencién a la diversidad

Mas tiempo sin horario hecho para estudiar antes de examenes



Mayor n° de horas en Practicum. Las practicas desde antes y mas tiempo. Hay carreras en las que se hacen desde antes y somos alumnos de una titulaciéon en la que es esencial mas practica que teoria.
Mayor nimero de horas de practicas en colegios a lo largo del grado. Ademas, no realizarlas solamente en el Gltimo curso.

Mayor periodo de practicas en vez de sélo en 4°

Mejor coordinacién en las asignaturas

Mejora del horario

Mencién en atencion a la diversidad

No ayudan al estudiante

Pensar mejor la carga de unas asignaturas con respecto a otras (Hay muchas juntas de bastante peso)

Poder cursar las asignaturas de la DECA antes de 3°. Reestructurar todas las asignaturas de inglés y darle un enfoque didactico, no tedrico. Oferta de Erasmus con paises de habla inglesa.
Que en el grado de magisterio hubiese practicas desde 1° o 2° curso ayudaria bastante.

Realizar mas trabajo en aulas para practicar lo aprendido y eliminar las asignaturas que no son Utiles.

Sobre todo, en el aspecto de la mencién, no estoy muy contento.

Tener mas clases tedrico-practicas donde se pida lo que se da y no decir que hay que darlas de una forma y que luego las clases sean tradicionales. Hay asignaturas de relleno.

Tener practicas en centros educativos antes de cuarto de carrera

Trabajar mas en las menciones. El inglés que se da no estd nada enfocado a la ensefianza del inglés.

Ya que ofrecen las asignaturas de atencién a la diversidad creo que lo légico es que dieran el titulo.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Aumentar la duracion de las préacticas externas

Como he dicho antes, mas practicas externas y en varios cursos.

Deberia haber mas practicas. Desde 1° o 2° medio mes o0 asi, y en 4° ya se hacen las que estan propuestas.
Deberia haber practicas desde cursos anteriores, no solo en 4°

Deberiamos hacer practicas desde 1° o 2°

Deberian impartir todos los profesores las clases con la misma ley y mismo modelo de unidad didactica.

Deberian realizarse préacticas externas durante mas tiempo en distintos cursos.

Dejaria una semana libre para preparar mejor los examenes, ya qye hay profesores que siguen dando materia hasta el dltimo dia.
Distribuir las practicas externas en mas cursos. Mas implicacion de los profesores tutores en las practicas.
Empezar antes los GR para acabarlos antes y tener asi mas tiempo para estudiar.

Empezar y acabar antes el curso

En la carrera de Educacién Primaria tendrian que haber practicas des 2°-3° curso.

En mi opinion el curso empieza muy tarde y por tanto eso conlleva a que los examenes sean excesivamente tarde.

Hay pocas préacticas a lo largo de la carrera. Nada de coordinacion entre profesores, incluso cuando los contenidos son los mismo, se dan sin ningtn tipo de conexién entre ellos ni organizacién. No podemos tener cinco profesores en una asignatura semestral.
Hay profesores que no se coordinan y llegamos a dar cosas repetidas.

La semana en la que acaban las clases y la semana en que empiezan los exdmenes Unicamente estan separadas por un fin de semana,
Las practicas deberian empezar antes para ver si de verdad tienes vocacién o no.

Las practicas externas deberian ser mas prolongadas o al menos darles mayor importancia.

Las précticas externas son demasiado largas

Las préacticas externas son muy pocas horas y solo en el Gltimo curso.

Los examenes deberian de estar mas espaciados ya que en otras universidades tienen 3 semanas para realizarlos y aqui tenemos 1 semana y media para hacerlos.
Los examenes extraordinarios deberian ser antes.

Mas horas de practicas

Mas horas e informacién sobre el practicum

Mas informacion del practicum al principio del cuarto curso

Mas practicas

Mas préacticas durante los cursos

Mas practicas en colegios

Mas practicas externas (en 3° y 4°) 3 meses cada afio (ves mas cursos y alumnos).

Mas practicas externas (en 3° y 4°) 3 meses cada afio (ves mas cursos y alumnos).

Mas practicas ya que es donde mas se aprende.

Mas practicas, empezar en cursos anteriores

Mas tiempo de précticas repartidas en varios cursos

Mas tiempo sin horario hecho para estudiar antes de exadmenes.

Mayor duracion en las practicas externas

Mayor n° de horas en Practicum. Las practicas desde antes y mas tiempo. Hay carreras en las que se hacen desde antes y somos alumnos de una titulacién en la que es esencial mas practica que teoria.
Mayor nimero de practicas durante la carrera

Mayor nimero de practicas externas a lo largo de la carrera.

Mencién en atencion a la diversidad

Practicas externas a lo largo de los 4 afios en los diferentes niveles de Ed. Primaria

Practicas repartidas entre varios cursos. Mejor distribucién de exdmenes teniendo en cuenta lo general y los itinerarios.

Que las asignaturas de mafiana y tarde se consignaran a nivel de contenido a impartir.

Realizar practicas en 3° curso y en 4° mayor formacion y visién pasando por varios colegios.

Repensar la distribucién de las asignaturas

Se necesitan mas horas de practicas. Ademas de realizar horas de practicas sueltas durante 1°, 2°y 3°

Semana libre antes de examenes para estudiar, aunque tengamos que empezar antes.



Tener practicas en mas cursos en lugar de tantos meses en el Gltimo curso solo, asi tendriamos opcion de ver mas colegios
Unas préacticas mas extensas, desde los primeros cursos, nos ayudan mucho en nuestro futuro. Hay grandes diferencias entre la misma asignatura y distinto profesor sobre todo entre mafiana y tarde.
Unos examenes mejor repartidos. Un profesor para cada asignatura ya que luego evaltan de forma distinta.

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Afiadir primeros auxilios al Plan de Estudios. Se ensefia y exige que la metodologia sea innovadora pero los docentes no la aplican con los alumnos, por lo que no hay coherencia. Menos Diego Téllez y Roman.
Avanzar con el manejo de los TICS

Clases mas practicas

Clases tradicionales no

Creo que deberia mejorarse la asignacién de profesor de TFG.

Criterios de evaluacion muy mejorables.

Fatal que no todos los profesores sigan el mismo procedimiento para la eleccion del alumno del TFG.

Llevar a cabo una ensefianza méas basada en la practica

No realizan casi cursos de formacién deportiva

No se conoce el sistema de evaluacion del profesorado

No se prepara lo suficiente como para enfrentarte a un aula.

Pensar mas en el alumnado

Que los alumnos tengan acceso a Dialnet de forma libre

Que te ensefien como quieran que tu ensefies. Te ponen un PowerPoint explicando las nuevas metodologias en vez de mostrartelas. Excepto Diego Téllez y Roman.

Se pide que la ensefianza sea innovadora y se dan las clases de manera tradicional donde la evaluacion se basa en memorizar los contenidos. Mas coherencia. Menos Diego Téllez, Roman Ignacio y Diego lturriaga.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Hay gente que tiene mal trato hacia estudiantes en la oficina del estudiante.

Hay profesores muy buenos, una pena que haya también muy malos.

Mejorar el trato que ofrece el personal de la oficina del estudiante

Que la decana sea mas abierta a las solicitudes y problemas de los estudiantes

Se debe recordar que los alumnos somos quienes cursamos la titulacion, por lo tanto se nos debe ayudar méas que impedir siempre todo.

Seria adecuado que los profesores sean o hayan sido maestros en colegios con experiencia. También estaria bien tener una decana dispuesta a trabajar por y para los alumnos, no en contra de ellos

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Considero que ciertos profesores no estan preparados para ensefiar didactica enfocada a la educacion primaria. Se les olvida que en esta carrera lo mas importante es ensefiar.

Examenes parciales.

Introducir el periodo de précticas desde segundo curso.

Més practicas desde los primeros cursos.

Nota de corte deberia ser mas alta para entrar a la carrera.

Que las menciones tengan horarios de mafiana estando matriculado de tarde es una falta de organizacién. Que haya itinerario de PT pero no mencién en una Universidad como esta es algo incomprensible.
Realizar mayor nimero de practicas, sobre todo en los primeros cursos.




BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Abrir mas horas la biblioteca durante el afio, no solo en temporada de exadmenes.

Algunos procesos no deberian ser tan lentos.

Creo que seria Util una mayor atencién a los alumnos.

Dar a conocer desde los primeros cursos para que los alumnos tengan constancia de los medios de los que disponen

En cuanto a la gestion de movilidad internacional, el apoyo por parte de la facultad, asi como la ayuda y la orientacién son muy insuficientes.

En mi caso particular, he encontrado una falta de informacion con respecto a las oportunidades que se ofrecen a los alumnos. No se nos informa de los plazos de solicitud de becas, por ejemplo. También se agradeceria reuniones o charlas sobre salidas
laborales y estudios de postgrado

Informacién informatica mas rapida. Simplificar la Blackboard del Campus Virtual. Cuando debemos mandar un mensaje al profesor no sabemos si hacerlo en la indicacién de la izquierda o en la de la derecha.
Informar mejor al alumno de su futuro y presente, de sus posibles opciones laborales y de las becas u otros recursos de los que se pueda beneficiar el alumno. Poner practicas obligatorias.

Los tramites para recurrir becas son demasiados lentos, prometen un plazo que luego se alarga mucho mas.

Mayor gestion a la hora de la movilidad

Mayor rapidez y organizacion en general

Procesos de matricula y cambios de esta muy lentos. Asi como en movilidad

Queremos que nuestras quejas sean atendidas de verdad.

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Algunas asignaturas requieren una duracion anual y no semestral (especialmente las de literatura). En los dos cursos iniciales hay asignaturas que no aportan a nuestra titulacion y que podrian suprimirse para dejar tiempo a otras.

Asignaturas irrelevantes los dos primeros cursos. No se imparten todas en inglés. Incluso en 4° los alumnos con las optativas de Linguistica tienen demasiada literatura.

Asignaturas del grado en los cursos 1°y 2°, como por ejemplo geografia o historia del arte son totalmente irrelevantes, y mas si son impartidas en espafiol.

Asignaturas mas especificas del grado, es decir, méas orientadas hacia lo que verdaderamente significa el grado.

Creo que hay ciertas signaturas como Geografia, por ejemplo, que no aportan demasiado para nuestra formacién. En mi opinién, las asignaturas optativas deberian comenzar antes.

Deberiamos centrarnos mas en la carrera y no en las de relleno. No me parecen adecuadas las asignaturas de geografia e historia del arte en un grado de estudios ingleses. Ademas, las practicas deberian mandarlas durante la 1° mitad del cuatrimestre, no
cuando se acerquen los examenes.

Eliminar asignaturas como son Geografia, Historia del Arte y Filosofia para centrarnos més en asignaturas de lengua inglesa

En los dos primeros afios impartimos asignaturas irrelevantes para nuestra formacién (geografia, historiografia, etc. Hay asignaturas en los dos primeros afios que son irrelevantes por el grado estudiado y no son impartidas en inglés.

Hay asignaturas que no deberian ser obligatorias en un grado de estudios ingleses como historia y geografia.

Hay muy pocas asignaturas en inglés. La asignatura de Idioma Moderno I, exige muy poco nivel para los alumnos de este grado.

Las asignaturas optativas son adecuadas pero otras asignaturas de primero y segundo no vienen a cuento en nuestra titulacioén ya que ya las hemos dado en bachillerato. También mas considero que se deberia repartir el peso de la asignatura mas con
préacticas orales.

Mas asignaturas en inglés y menos de relleno. La asignatura de inglés deberia tener mas nivel.

Mas asignaturas en lengua inglesa

Mayor participacion de los alumnos en clases de GG. Fomentada por profesores

Mejor organizacion en el plan de estudios para que el alumno pueda estudiar toda la materia con anticipacion.

Muchas de las asignaturas cursadas en el grado estan mal organizadas y orientar, ademas de mal distribuidas en los afios.

Muchas de las asignaturas se imparten en espafiol cuando podrian ser en inglés sin problema. Otras deberian ser de caracter anual, como Diacronia u otras asignaturas sobre literatura, puesto que no tratamos el temario en condiciones.

Muchas horas lectivas y asignaturas mal orientadas

No realizar clases de grupo grande con asistencia obligatoria.

Para mejorar u enriquecer el plan de estudios, seria mejor que no tuviésemos que cursar asignaturas que no ofrecen nada a nuestra formacion, por ejemplo, asignaturas del Grado de Geografia e Historia. Ademas, deberiamos tener méas opciones en las
optativas.

Profundizar més en los asuntos de la carrera. Los dos primeros afios son muy genéricos. Se aprende muy poco en cuanto al grado. Quizas, darnos la opcion de irnos de Erasmus en 1° o 2° curso. Muy flojos.

Que haya un incremento de las asignaturas en inglés, asi como asignaturas verdaderamente relacionadas con el titulo. Aumentar el nivel de inglés, que es de risa para 2° de carrera.

Se esperan mas horas de trabajo personal con mas horas de trabajo presencial. Adecuar el régimen horas/presenciales/personal. Hay asignaturas que no aportan nada al curriculum como historia del arte, historia ....

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

En mi opinién, los profesores de las distintas asignaturas deberian ponerse de acuerdo y coordinarse mejor a la hora de mandar actividades

Las actividades que nos mandan los profesores muchas veces se acumulan en un espacio muy corto de tiempo. Por ejemplo, leer tres lecturas, en menos de un mes, haciéndolo muy dificil.
No disponemos de practicas externas, es vergonzoso.

No tenemos practicas

No tenemos practicas

Proporcionar mayor nimero de practicas u oportunidad a ellas.

Realizar los exdmenes Gnicamente entre semana




BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A través de trabajos se aprende mucho mas ya que nos inicia a investigar por nuestra cuenta. Ademas, las practicas deberian contar mas ya que muchas veces son largas y suelen no contar mucho y no es justo.
Algunas practicas en ciertas asignaturas son muy innecesarias.

Basarse en el alumno y no en el profesorado

El grado de conocimiento sobre el sistema de educacion de profesorado es inexistente. No se nos explica nada.

La evaluacion deberia tener en cuenta el trabajo de cada alumno durante el curso. Muchos alumnos aprueban asignaturas sin atender a clase mientras que los que las atienden se ven afectados.

Mayor distribucion. No solo dar prioridad a un examen final. Distribuir.

Mucha bibliografia no disponible en la biblioteca o pocos ejemplares

Practicas no hay en nuestra titulacién, pero las externas como la Beca del Banco Santander no ofrece ninguna propia para la nuestra tampoco.

Se puede mejorar la distribucién visual y de contenido a la hora de manejar el aula virtual.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS
Hay profesores muy buenos, pero hay otros que no imparten bien la asignatura.

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Como he dicho, se echa en falta una cierta tutorizacion y guia para la eleccion de estudios de postgrado y/o incorporacién al mundo laboral.

Dar mayor orientaciéon académica posterior.

Incrementar la dificultad del idioma para avanzar en las competencias lingiisticas y ofrecer asignaturas propias del grado.

No tenemos ningun tipo de preparacion puesto que las asignaturas estan mal organizadas, no hay practicas y no aprendemos las cosas mas basicas de nuestra formacion.
Se deberia exigir un mejor nivel de inglés para acceder a este grado.




BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Adecuacion del parking trasero del Edificio Vives.

Creo que seria conveniente facilitar el acceso a servicios mediante un mayor horario y de forma tecnoldgica.

Mas informacion diaria acerca de otras actividades del programa.

Mas opciones de Erasmus para movilidad.

Me siento muy atendido en clase

Mejora de las instalaciones del parking.

Mejorar Blactiboad, este afio se ha vuelto una mierda, la interfaz que tenia el afio pasado y su manejabilidad era mejor. Mejorar movilidad y su gestién, es penoso.
Nula atencién especializada para alumnos con necesidades especiales por encima de la media, al igual que en la ensefianza secundaria y de bachiller de La Rioja.
Sugerimos revisar la movilidad tanto nacional como internacional, no hay convalidaciones como en otras carreras. Esto significa perder un afio.

Un mayor n° de becas.

Una méquina de tabaco vendria bien.

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Creo que deberia reorganizarse un plan de estudios a 1 afio, 1 etapa histérica, contada con las diferencias cronoldgicas.

Eliminacion de las asignaturas del Grado en Filologia Hispanica y estudiar inglés.

Eliminar asignaturas irrelevantes como Introduccion a la Filosofia. Introduccion de la Historia del Arte o Normal y uso. No damos nada relativo a la América Precolombina o la América Independizada, Egipto Antiguo.
Eliminar asignaturas que poco tienen que ver con el grado. Se necesita formacién en areas como Egipto, Mesopotamia, ... Y ampliar asignaturas como Prehistoria.

Es necesario revisar el plan de estudios, nos sobran asignaturas que no nos sirven para nada y que pueden ser aprovechadas para profundizar conocimientos de historia y geografia o incluso poder estudiar regiones que no se ven en todo el plan de estudios.
Hay asignaturas de gran importancia como Prehistoria, medieval, moderna y contemporanea que necesitan muchas mas horas. También en Historia Antigua, solo se da Grecia y Roma.

Hay demasiado trabajo autbnomo y poco en clase. Lo que se da en clase son nociones muy basicas y el trabajo es en casa, cuando lo basico es lo que podemos hacer solos y lo demas es en lo que necesitamos ayuda.

Hay excesivas practicas en las asignaturas. Poner menos asignaturas que considero que sobran, como idioma moderno I, Il y lll.

Mas practicas usando herramientas como el debate para adquirir un mayor conocimiento intelectual.

Me gusta mucho el temario y estoy aprendiendo mucho.

Me gustaria que hubiese mas asignaturas dedicadas a Oriente Proximo en la antigiiedad, asi como alguna centrada en Arqueologia y en la reduccion de textos y hablar en biblico. Considero asi mismo, que algunas asignaturas no tienen mucho interés
académico en nuestro grado y podrian cambiarse por otras mas especificas.

Quitar horas practicas. Mas peso a los exadmenes.

Se deberian eliminar algunas asignaturas como inglés o norma y uso para otras mas relevantes para el grado, ya que no se da asignaturas de arte como Mesopotamia o Egipto. Ademas, las asignaturas de introduccién no aportan nada nuevo a nuestra
formacion.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Adelantar examenes, acabamos muy tarde. Si eso, empezar clases antes, aunque algunas coincidan con San Mateo.

Calendario de examenes mal distribuido. Las asignaturas mas pesadas deberian estar separadas, u optar a los parciales.
Convalidacion de los idiomas con la E.O.I. de Logrofio. He cursado francés |, Il y Il y tuve que realizar lo mismo alli pagando de nuevo.
El control sobre el plagio y la copia indiscriminada de paginas como Wikipedia es irrisorio. El alumno llega a cuarto sin saber citar y sin necesidad de hacerlo, ya que no se evalla.
Es necesario revisar el plan de exdmenes, no estan bien organizados y nos falta tiempo, no solo en esta carrera, sino en todas.
Estimular los debates orales junto a la teoria.

Los examenes deberian estar mas repartidos, no todos concentrados en una semana. Eliminar inglés de la carrera.

Los profesores se organizan muy bien y crean un gran ambiente de trabajo en clase.

Mayor espacio temporal entre el final de las clases y el inicio de los exdmenes

Me gustaria que hubiese mas practicas en museos, yacimientos y bibliotecas para los alumnos de primaria

Mejora de la distribucion de los exdmenes. Estan muy concentrados.

No existen practicas externas, una pena. La distribucién a veces es muy desorganizada.

No hay acuerdos entre los profesores

Se observa demasiado la relacion personal entre el profesorado y me refiero a cuando se llevan mal, repercute en la clase.

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Arreglar los altavoces en las clases que no funcionan.

Hacer excursiones al exterior, tanto monasterios, como teatros, museos, naturaleza.
Los contenidos virtuales me ayudan mucho para estudiar.

No deberia valorarse la asistencia a clase.




BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Hay gente muy bien y gente que deja que desear.

Hay profesores del grado que muestran escasa formacioén a la hora de impartir sus clases.

Los profesores son algo extremos. Hay extraordinarios como Miguel Angel Fano y algunos algo deficientes en cuanto a que no llega a cumplirse el programa.

Mayor contrataciéon de profesores

No me gusta el programa de "desayunos con empresarios"”, porque la universidad no debe ser una fabrica de nuevos objetos productivos, debe ser una institucion que nos prepare de forma intelectual.
Respecto al profesorado hay de todo, personas muy competentes (la mayoria).

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Centrarse en los contenidos de la carrera, suficientemente amplias son dichas areas de contenido como para afiadir otras materias que solo restan tiempo a lo que deberia ser nuestra formacion.
Creo que voy a aprender y a disfrutar mucho durante estos afios.

Hay bastantes cosas a mejorar en el grado, como asignaturas o programacion de algunas de estas.




BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Crear algun tipo de plataforma, donde alumnos, profesores y universidad, en general, traten de manera consensuada propuestas, para mejorar el ambiente y la calidad educativa.
Informar con veracidad sobre el grado. Evitar publicitar el grado de un modo exagerado como se hace.

Se deberia proporcionar mas informacion acerca de ayudas y becaS, como por ejemplo de los programas de movilidad o becas de colaboracion.

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Adecuar el plan de estudios al &mbito de conocimiento. No tener que dar asignturas como Geografia o H2 del Arte que nada aportan a nuestra formacion solo con tal de ahorrar profesores y aulas. Revisar metodologias insuficientes.
Considero que seria interesante proponer al alumnado de nuestra titulacién en particular practicas curriculares durante el dltimo afio (4° curso).

En primero y segundo de carrera hemos cursado asignaturas que poco tenian que ver con nuestra carrera, como "Geografia y medio ambiente".

Hay asignaturas que no pertenecen propiamente a nuestro grado (como geografia) que lo que hacen es quitar tiempo que podria dedicarse a otras asignaturas mas relevantes para la filologia.

Sobran asignaturas como Geografia o como Historiografia. No son pertinentes. Otras como H2 del Arte o Filosofia, si bien tienen mas relacién, tampoco son adecuadas para la titulacion.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

En nuestro grado no contamos con préacticas externas de ningun tipo.

Las asignaturas compartidas por dos profesores no siempre funcionan bien.

Las préacticas en nuestro grado son inexistentes, pienso que en los Ultimos cursos del grado deberian ser casi obligatorias. Creo que no salimos del todo preparados.
Practicas externas en nuestro grado.

Preocuparse por el alumno y no limitarse a cumplir la funcién burocratica del docente funcionario. El propio contenido esta también muy burocratizado.

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Creo acertado estudiar cada uno de los criterios de evaluacion, relativos a las asignaturas propuestas. Cada asignatura es diferente y es necesario valorar lo que seria mas productivo a la hora de evaluar al alumno.
En algunas asignaturas el trabajo auténomo que el alumno tiene que dedicar para hacer trabajos no queda reflejado en el porcentaje de evaluacion.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS
Bastantes profesores deberian mejorar el trato a los alumnos (alguno suele llamarnos ignorantes). Hace falta formacioén docente para saber actuar frente alumnos con trastornos mentales.

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE
El grado podria cambiar en algunos aspectos para que el aprovechamiento fuese mejor.
No ha cumplido mis expectativas en cuanto a la rama de Literatura.




F. DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

GRADO EN DERECHO

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Al rellenar la matricula por tu cuenta, que sea mas facil, por ejemplo especificar mas las cosas.

En cuanto a la matriculacién, nos encontramos que son tardios y muy repetitivos. En cuanto a la beca deben facilitarselo a los que no tenemos recursos.
Esta es la Unica via que he visto para la presentacion de urgencias y quejas.

Indicar mejor los cambios de matricula de una Universidad a otra, si alguien se quiere cambiar de un afio a otro.

La web del grado esté obsoleta y publica datos de hace muchos afios, nada actuales por tanto.

Los horarios de la Biblioteca deberian ser ampliados antes de Navidades, y no como en la actualidad sobre todo para nuestra titulacion que tenemos clase las 2 primeras semanas de enero y la tercera empezamos examenes, es un tiempo muy justo para
prepararte adecuadamente, y los horarios deben ampliarse desde antes.

Mas contacto entre alumnado y profesorado sobre lo que necesita la clase, inquietudes, apuntes, ayuda personal, ....)

Mayor informacion a los responsables y trabajadores de la Guia del Estudiante sobre gestiones del expediente.

Mayor informacién en la movilidad sobre plazos, alojamiento ......

Mejores canales de quejas que las quejas lleven a algun fin.

Muchas de las actividades de orientacion académica tienen conflicto con los horarios de practicas, con lo que se esta obligando a irse de clase.

Quitar los tornos de la biblioteca, aumento de horarios y mejora de equipos.

Se deben realizar mas actividades de apoyo para que el alumnado este mejor formado

Seria conveniente tener sesiones de orientacion académica

Servicios deportivos en atencion al alumnado por medio de operado no comprende la celeridad de las actuaciones

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Alguna asignatura no tiene demasiado sentido y otras estan mal estructuradas en el plan de estudios.

Algunas asignaturas deberian ser anuales, por el nivel de exigencia y el alto contenido de materia. Sobrecarga de trabajo (practicas) en algunas asignaturas que quita tiempo para estudiar el resto.
Asignaturas mas adecuadas a nuestra carrera.

Asignaturas que deberian ser anuales se dan en un cuatrimestre; e incluso hay asignaturas cuatrimestrales en las que se dan dos asignaturas en una. No da tiempo, no se aprende.

Bolonia es un fracaso

Considero que en muchas ocasiones no conseguimos cumplir el fenémeno de forma completa, por ello alguna asignatura deberia ser anual.

Deberia haber una mejor distribucién de horarios y de distribucion de contenido, ya que en una asignatura la dan varios profesores, pocas horas y mucho contenido.

Deberian impartirse asignaturas acordes a su relevancia en el calendario académico. Ciertas asignaturas de gran transcendencia quedan menguadas por la imparticion de asignaturas teatro que no interesan a la formacién que el alumno espera aprender.
Demasiadas practicas hasta el final. Cuando se acercan los examenes, que no te dejan estudiar lo que uno quisiera.

Disminuir el nimero de trabajos practicos (trabajo autonomo del alumno) porque no hay una correspondencia entre el tiempo dedicado a ese trabajo respecto de su evaluacién académica (o incluso con su aportacion en cuanto a contenido)
En ocasiones la sobrecarga de précticas resta mucho tiempo para el estudio auténomo de la asignatura, de la cual aprobar el examen final es imprescindible.

Equilibrar el contenido académico entre cursos, en primero la carga es muy ligera por asignatura que no tienen que ver con el Derecho.

Es necesario una mejor coordinacion entre el profesorado y la distribucién de algunas asignaturas que pertenecen a la carrera de ADE

Estructurar el plan de estudios de forma adecuada a las necesidades de los alumnos.

Examenes antes de Navidad, y recuperaciones en Enero y Junio, no todas al final. Varias asignaturas son muy extensas para ser semestrales, deberian de ser anuales.

Excesiva carga teérica de algunas asignaturas

Existen asignaturas de una elevada carga teérica que se comprimen demasiado en el tiempo, dificultando enormemente su aprendizaje.

Falta comunicacién entre los profesores para realizacion de practicas

Habria que llevar a cabo un andlisis de la utilidad verdadera del contenido de ciertas asignaturas, tanto a nivel teérico como practico.

Hacer mas trabajos en horas practicas y no mandarlos como practica a casa. Fomentando mas el estudio.

Hay asignaturas de muy pocos créditos y mucho trabajo, eso deberia revisarse, hay asignaturas con demasiados créditos facilmente aprobables.

Hay asignaturas importantes que se desarrollan en muy poco tiempo, u otras no tan necesarias que se desarrollan en el mismo. Deberia darse mas tiempo a las asignaturas mas importantes.

Hay asignaturas que deberian ser anuales, mucho contenido para darlo en un cuatrimestre.

Hay asignaturas que por su complejidad y extension en vez de semestrales deberian de ser anuales.

Hay asignaturas semestrales que por su extension, importancia y dificultad deberian ser anuales.

La inclusién de ciertas asignaturas es arbitraria y resta tiempo a otras fundamentales para la carrera. No es buena la acumulacién de optativas en 4°.

Las asignaturas contenidas en nuestro plan de estudio, algunas son desmesuradamente extensas, que no da tiempo a imputarlas satisfactoriamente en la duracién temporal. Provocando mucho déficit en nuestros conocimientos sobre las materias.
Muchas de las asignaturas importantes solo duran un cuatrimestre y hay muchas que no tienen completa relaciéon con el grado. Creo que deberia haber méas anuales.

Poner asignaturas que resulten Utiles para el alumnado, no para rellenar el conjunto.

Practicas se podrian empezar en tercero en algunas materias. Mas visitas al juzgado.

Se deben realizar las horas practicas por las mafianas ya que deben posibilitar la asistencia de los que por motivos laborales no pueden.

Un plan de estudios adaptado a las necesidades de la realidad.




BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Ampliar el plazo entre los exdmenes

Considero que los examenes deberian distribuirse de otra forma. También creo que el curso deberia comenzar antes.

Dado que terminamos dos dias antes de los exdmenes finales, considero que ello no favorece a una buena materia para el examen.

Deberian terminar antes las clases para dejar mas tiempo de estudio para los examenes

Dejar sin clases una semana antes de los exdmenes, porque acabamos materia un jueves y el lunes tenemos examenes, no es normal.
Demasiados profesores en una sola asignatura: Nacionalidad, Extranjeria e Integracion Social.

En cuanto al calendario de examenes es obsoleto e inadecuado, ya que todos estan juntos y ademas no se sabe el hecho de que volvamos de Navidades y tengamos que dar clases, varios contenidos nuevos antes de examenes que estudiar en unos dias
solamente, por ej. varias sorpresas.

Escasez de préacticas para la futura incorporacién al mercado laboral. Exdmenes antes de Navidad, o por lo menos varios si no son todos.
Examenes antes de Navidad. Mas tiempo entre extraordinarios del 1° y 2° cuatrimestre

Examenes parciales para ir ligando conocimientos.

La distribucion de los examenes es deprimente, ya que no nos permite prepararlos adecuadamente.

Las asignaturas de mas de dos profesores en derecho son un caos.

Las horas compartidas con el horario académico no contribuye al aprendizaje optativo.

Las recuperaciones las pondria seguidas de los examenes ordinarios, ya que en el 1° cuatrimestre los examenes son en enero y las recuperaciones a junio.
Los examenes de la titulacién en Derecho tienen muy poco tiempo de preparacion por dar clases las 2 semanas de enero.

Los profesores de una misma asignatura deberian ser maximo 2, es un lio y luego no se coordinan

Mas espacio en calendario de examenes

Mejorar distribucién calendario de examenes y coordinacion entre profesores.

Mejores profesores, es una vergiienza lo malos que son algunos profesores, y mejor organizacion de examenes. Mierda de Universidad en General.
Menos practicas/trabajos en las semanas previas a los examenes

Necesidad de mejora de coordinacién entre el profesorado de la misma asignatura.

No estoy cémoda con el cambio continuo de profesores de una misma asignatura. Podemos llegar a tener 5 profesores distintos en un mes.
Organizar mejor los examenes

Poco espacio entre examenes. Mejor situacion antes de Navidad.

Précticas muy cortas y poco reconocimiento de créditos. Profesores poco coordinados. Asignaturas con exceso de profesores.

Respecto a los exdmenes de fin de semestre, considero que deberia haber al menos tres dias entre uno y otro.

Se necesita mejorar el funcionamiento de las practicas. Se ve que todavia no estan muy asentadas

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A la hora de comentar el plazo de TFG habia muchos profesores que llevaban completos meses.

Algunos profesores usan métodos mas dindmicos en las practicas, como debates o videos, pero la gran mayoria mandan practicas absurdas y a veces las mismas este afio y otro.
El aula virtual no se explota ni se utiliza tanto como se podria en algunas asignaturas.

En cuanto a la biblioteca y material es variado y eso hace que estemos perdidos, encontramos manuales obsoletos, antiguos y con toda la normativa cambiada y derogada.
Mejores profesores, mejores asignaturas, mejores clases

No més consideraciones formadas, ni en el 1% a diferencia de otras Universidades ya que solo nos piden memorizar.

Profesores que te obligan a comprar su manual desactualizado para superar la asignatura (Civil)

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

En una misma asignatura se cambia bastantes veces de profesor.

Los profesores de nuestro grado tienen muchos conocimientos, pero muchos no saben ensefiar.

Los profesores en su mayoria no nos ensefian adecuadamente, solo se centran en pedirnos que estudiemos por nuestra cuenta.
El personal del PAS es excelente.

Pocos profesores y muchas asignaturas hacen que sea dificil concentrarse y explicarlo bien todo.

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

El Plan de estudios no prepara. Faltan aplicaciones practicas.

En la promocioén en los institutos, promocionar mas derecho, se promociona poco o nada. Simplemente entregan un folleto se hace en algunos apara anunciar derecho.
Hay asignaturas que deberian impartirse en varios semestres sucesivos y obligatorios.

Hay carencias en materias importantes, por ejemplo, Mercantil. Asignaturas con nivel de oposicién: Tributario.

Los alumnos acaban la titulacién con poca formacién por lo cual haces poca practica y mucha teoria.

No nos forman para nuestros fines profesionales, es un sistema nefasto.

Pensaba que no era mala Universidad, estaba equivocado, es pésima. Ya vale de reirse del alumnado, ya vale de sacarles pasta.

Plan Bolonia = estudio. Consiste en memorizar y soltar tus conocimientos. No es el mejor sistema




GRADO EN TRABAJO SOCIAL

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Mejorar la pagina web

Abrir espacios de sugerencias y opinién de los alumnos. Que las quejas de los alumnos sirvan para algo en el futuro

Mayor flexibilidad en los horarios de atencién de la Oficina del Estudiante y el Rectorado

Promocionar los grados desde las redes sociales

Un profesor me llamé indtil y no valida (lo méas bonito) y me cost6 "Dios y ayuda” poner una queja

Mayor orientacién en el ERASMUS

Mas organizacion con el Learning en el ERASMUS

Profesionalidad e interés por parte del personal

El sistema de ERASUMUS esta muy mal gestionado, hay poca informacion sobre fichas y la universidad te da demasiada autonomia para las gestiones

Gestion de becas deficiente. La Beca de Navarra no es compatibles con la Beca de Colaboracion. En cambio, la Beca del Pais Vasco si es compatible, no es justo
Mas charlas, sobre todo en el tltimo curso

Que los canales para quejas y sugerencias sean mas conocidos

Més orientacion laboral e informacion

Los canales de quejas y sugerencias no estan clarificados, ni sabemos qué supone realmente nuestra aportacion

Malisima coordinacién del ERASMUS y el plan de estudios

Escuchar a los estudiantes y tener ganas de cambiar las cosas

Escuchar a los alumnos y actlar sobre la mejora del plan de estudios

Ser mas accesible y que las quejas y sugerencias sirvan de algo

Péagina web dedicada a quejas, reclamaciones y sugerencias

Hay poco conocimiento a la hora de poder realizar quejas. La movilidad se promueve a través de los correos electrénicos que muchas veces no se leen debido al gran nimero de correos que recibimos de la universidad todos los dias
Mejorar la comunicacion de plazo de ERASMUS y charlas o cursos, ya que muchos no nos enteramos. Por ejemplo, mandar correos electrénicos como lo hacen con los deportes

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Hay bastantes asignaturas que no son de este grado o que se exceden, como el Derecho

Mas horas préacticas

Empezamos demasiado tarde y acabamos muy tarde

Creo que todas las asignaturas optativas de 4° debieran ser obligatorias y ponerlas en cursos como 3°

Organizar mejor el calendario académico y que mayo lo tengamos libre para estudiar y TFG, porque la saturacion que tenemos es demasiado

Hay asignaturas generales que coinciden con otras carreras, que no se dan nada aplicadas al Trabajo Social. Deberia haber asignaturas mas especificas (TS saludo, empresa, justicia, etc) en cursos anteriores a cuarto para tener una mayor vision de la
profesion a la hora de elegir las préacticas. Al ser anuales las practicas y las asignaturas se solapan, impidiendo poder hacer las dos cosas adecuadamente.

Se dan asignaturas de TS al final de la carrera, podria estar mejor distribuida

En ninglin momento te ensefian a gestionar redes sociales

Todas las asignaturas mas duras estan en 2°, muy mal distribuido

No deberia coincidir el TFG con los examenes. Las horas practicas todas juntas

Algunas optativas estan muy poco adaptadas

Muchas horas de practicas externas

Creo necesario implantar mas asignaturas relacionadas con la Psicologia, ya que intervenimos con personas

Considero que faltan asignaturas de Psicologia y hay demasiadas asignaturas de Derecho y Economia

Eliminar asignaturas del plan de estudios

Demasiado condensadas las asignaturas mas complejas. Esto puede provocar el abandono de la carrera

Muchas de las asignaturas no tienen relacién con el grado y encima son las que mas dificultad presentan

Hay asignaturas que no estan adecuadas al Trabajo Social. Necesidad de incluir asignaturas que de verdad potencien las habilidades sociales

Hay asignaturas que no sirven para nada en nuestra carrera, son de relleno. Hay asignaturas que quitan las ganas de permanecer en la UR

Cambiar o redistriuir el plan: existen asignaturas que acaban sin haber tenido nada que ver con nuestra formacién como trabajadores sociales y asignaturas muy densas impartidas a la vez que otras igual de densas o en muy poco tiempo
Todo muy tedrico

Cursamos asignaturas inutiles. Las practicas no deberian hacerse a la vez que el curso académico

Que se preste mas atencion a las sugerencias del alumnado, ya que muchas veces se pregunta pero no se cambian las cosas

Menos horas précticas. Algunas optativas como béasicas

Las asignaturas de Trabajo Social no se corresponden con la realidad del Trabajo Social

Aplicar mas materias a Trabajo Social que Derecho y Economia

Hay asignaturas que no tienen mucha relacion con la carrera. Hay profesores que mandan trabajos cada semana y te quita muchas horas de trabajo de las demas asignaturas.
Las asignaturas muy densas hacerlas anuales en lugar de semestrales, como puede ser Derecho de las Administraciones Publicas



BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Mas practicas externas

Las préacticas deberian realizarse una vez acabadas las asignaturas; es decir, un cuatrimestre tedrico y otro de practicas

Practicas en un cuatrimestre, sin clase a la vez

No juntar el deposito de la Memoria de practicas y el de TFG con los dias de exdmenes. Separarlos unos dias en el calendario

No deberian coincidir los examenes con la entrega del TFG. Las guias docentes de algunas asignaturas no especifican lo que de verdad se hace en la asignatura.

TFG cambio de fecha porque coincide con examenes, guias docentes mejor estructuradas con cronograma si es posible

Dos afos de practicas mal distribuidos

Las préacticas deberian estar agrupadas en un afio un semestral, tal y como estan no te centras ni en una cosa ni en la otra

Demasiadas horas de practicas y no me parecen de utilidad

Las préacticas deben establecerse sin horas lectivas, los centros lo agradecerian

Condensar las horas practicas en meses libres de clases

Que las practicas sean concentradas, no anuales

La duracion de las practicas es correcta, pero creo necesario cursar las practicas con una asignatura mas, como maximo

Los horarios de los exdmenes en algunas ocasiones son pésimos. Con calor, un examen a las 18:00 es matador

Coinciden los examenes de las asignaturas (de distintos cursos) que mas gente suspende

Las précticas externas podrian organizarse mejor, asi como la duracién y aspectos podrian mejorarse

Demasiado agobio con practicas y asignaturas, muchas horas de practicas

La duracion de las practicas no esta ni bien ni mal: tantas horas estéa bien, pero hacerlo compaginando con las clases no da mas que problemas, asi que habria que hacer algo
Practicas soélo en 4° (sin clase), mas TFG

Buscar centros comprometidos con el alumno en préacticas y su proyecto y no por otras causas

Poder optar a varias fechas de exdmenes en una misma convocatoria

Hay profesores que no se coordinan en absoluto con profesores de la misma asignatura. No hay nada de coordinacion entre profesores de distintas asiganturas, lo que se nota en la entrega de trabajos, que hay semanas que no hay ninguno y semanas que
mandan todas las asignaturas a la vez

Que en una asignatura no haya mas de dos profesores, o tres como maximo

Me parece que los trabajos grupales o trabajos como portafolios se deberian entregar en el mes de abril o primera semana de mayo, para que no se acumulen con la época de examenes. Los profesores que comparten asignatura deberian de llevarlo todos de la
misma forma y que se coordinen mejor, que es un desastre

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Mas asignaturas centradas en el Trabajo Social y que las que no lo son (Economia, etc) estén orientadas a la profesion. Trabajar mas los &mbitos de Intervencién. Mas unidad: mas conexién entre la practica y la teoria
Clases practicas de las asignaturas deberian ser mas aplicadas a la profesion. Cursos de formacion interesantes coinciden en horarios con las clases y a veces no se puede ir a las dos cosas.

Nadie nos ha dicho cémo es la evaluacion del profesorado

Mayor coordinacion entre universidad y centro de practicas

Que los articulos sean todos accesibles en dialnet

Faltan portéatiles y enchuffes en las aulas. Equipos de sonido en las aulas

Las précticas con clases obligatoriass dificultan el nivel de aprendizaje e iniciativa

Por lo menos la mitad de los profesores de este grado se dedican a venir a clase a leernos un power point que luego suben al aula virtual. Por eso la asistencia a clase es nula. iSi los profesores obtienen una valoracion negativas se les dan mas horas de clase!!
El material ofrecido por muchas de las asignaturas es demasiado abundante y variado, a veces produce confusion

Mala coordinacion entre la UR y los centros de practicas. Mucho material para realizar sobre las practicas

Mucha teoria, mas practica (clases mas dinamicas)

Se deberian publicar las evaluaciones de la docencia

En determinadas asignaturas no se toma mucho en cuenta el contenido practico (grupos reducidos) y en mi opinién es de vital importancia

Deberia de haber mas puntos en el sistema de evaluacion del profesorado, ya que hay muchos aspectos que no se tratan

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Los profesores de Trabajo Social han sido espectaculares

Més profesores competentes. Menos machismo en las aulas (en general)

Tener mas profesores que hayan ejercido como trabajadores sociales puede enriquecer mas la imparticion de la asignatura
La gente de la Oficina del Estudiante deberia dar respeto, como doy yo cuando voy

Seria necesario que la mayoria de profesores fueran profesionales del ambito de lo social

Algunos profesores son incompetentes y el personal de administracién también

Profesores mas activos, no tan teérico. Para leer los apuntes, no hace falta que venga a dar clase

Hay personal en la Oficina del Estudiante muy grosera, la cual no conoce del todo el proceso legal de las becas
Falta de comunicacion en alguna ocasion

Poca formacién y promocién para el futuro laboral

Profesores sin interés y que quitan las ganas de seguir estudiando

Mas cursos para el profesorado (clases mas dinamicas)

Hay profesores muy buenos y muy bien preparados y otros que van a su ritmo y no saben lo que estan haciendo



BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Estoy terminando la carrera y, debido al sistema educativo que nos ampara, salgo al mundo laboral sintiendo que no estoy preparada.
Impartir mas clases practicas con ejemplos practicos de la profesion con profesionales que hayan ejercido la profesion

No me siento preparada ahora mismo para trabajar, mis conocimientos no son muy amplios

No nos preparan para afrontar el mundo laboral como trabajadores sociales, sélo damos teoria, no sabriamos c6mo afrontar las necesidades de exclusion social, con técnicas tales como para ayudar a una mujer que ha sufrido violencia de género
Termina la carrera y no sé por donde empezar

No escuchan nuestras quejas si el profesor tiene peso dentro del sistema educativo

Las asignaturas se dan de una forma muy monétona

Falta de habilidades reales para un futuro laboral pré6ximo. No hay posibilidad apenas de realizar master futuro

Tras terminar la carrera no sabemos poner en practica nada, tan sélo sirve para tener un titulo, no aprendemos nada

Es Trabajo Social, no trabajo social ligado al derecho y a la economia

Me gustaria que la carrera estuviese un poco mas orientada a aspectos relativos a la psicologia e intervencion en vez de derecho
Hay que mejorar este grado, mas asignaturas de Psicologia




GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RRHH

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Aumentar las plazas ERASMUS

En cuanto a la modalidad (ERASMUS) hay que ampliar los destinos y las plazas para el grado, ya que solo podemos elegir entre dos destinos.
En materia de movilidad, me gustaria mayor variedad de destinos y plazas.

La atencion a las quejas del alumnado deberia servir realmente para tenerla en cuenta en siguientes afios.

Mas destinos para el ERASMUS

Mayor informacion en cuanto a programas de movilidad y practicas. Asi como mas plazas y destinos, como otras carreras.

Mejorar la movilidad, con mas lugares para ir de Erasmus

Mejorar la preparacion de los profesores, que no corresponde a su rama de conocimiento

Poner més destinos o plazas de ERASMUS

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Alguna asignatura en inglés

Asignaturas de idiomas, mayor especializacién en materia de RRHH, enfoque al &mbito practico y empresarial.

Asignaturas que se acerquen mas al grado

Hay asignaturas que no tienen casi nada de relacién con la carrera

Los profesores deberian conocer mas contenido.

Mejorar las asignaturas compartidas con carreras como GADE, que no nos aportan tanto como otras.

Muchas asignaturas del grado de ADE no estan adecuadas a nuestro nivel de estudios en dichas materias.

Opciones de post-grado en relacién a nuestra titulacion inexistentes. Mucha exigencia de asignaturas "no importantes” para nuestra formacién. Creo que falta orientacion educativa a RR.HH y hay mucha a RR.LL.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Distintos profesores dan una misma asignatura y ni saben lo que les corresponde a cada uno. Esta mal distribuido, podrian adelantarse las recuperaciones para hacerlas al final de cada semana ya que sino son muy tarde.
El profesorado de una misma asignatura podria coordinarse mas.

Mejor coordinacion de los profesores de una misma asignatura, pues cada uno dice una cosa diferente.

Se repite mucho contenido de asignaturas

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Algunos profesores podrian recomendarnos mas bibliografia y materiales.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS
Algunos profesores no saben impartir la clase o no explican.

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE




BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Desdoblar el periodo de matricula para semestres. Permite adaptar los créditos a la evolucién del 1° cuatrimestre.
El espacio de la biblioteca es insuficiente en época de examenes

Hacer las charlas importantes los fines de semana

Més orientacion a los alumnos de Erasmus.

Mayor orientacién hacia el ambito laboral, para encontrar trabajo y estar preparados.

Mayor publicidad en redes o en el centro sobre movilidad nacional o internacional.

Mayor rapidez en la tramitacién de convalidaciones

Mejorar el aula virtual

Menos burocracia para cambiar de grupos

Muchos profesores no respetan los horarios, ni los temas, ni las horas de tutoria. Mas control.

Péagina web cadtica y lenta.

Que el personal sea estudiante como nosotros, para que nos entiendan mejor (y no como ahora que les da igual).
Que las encuestas de profesorado sean totalmente anénimas

Valoras las explicaciones de los profesores y tenemos un profesor de macro que no sabe de la asignatura

Web mejorada y actualizada

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Algunas asignaturas son poco relevantes, sobre todo en los primeros cursos. Falta de ensefianza de un idioma extranjero, muy importante en ADE
Ampliar tiempo entre fin de clases y exdmenes

Calendario muy mal distribuido. Empezamos y terminamos tarde.

Cuando el profesor va justo de tiempo, algunos temas se ven mas rapido y con menos atencioén que los anteriores.

Deberia haber mas opciones para las optativas de 42 y que no coincidan los horarios

Demasiado tiempo de clase y de trabajos que no ayudan en el aprendizaje

Demasiados trabajos durante los examenes. Se necesita una mejor organizacion.

Direccién de RR.HH. debiera ser una asignatura participativa, no tan teérica.

Dividir contabilidad financiera y analitica en dos asignaturas

Dosificar el n°® de créditos por asignatura en funcién de la complejidad de las mismas.

Eliminar los huecos de horas en los horarios

Evaluar al profesorado en el sentido de asegurar sus capacidades y competencias

Faltan horas en asignaturas esenciales. Practicas. Contabilidad en ordenador, inglés para negocios, ...

Hay asignaturas que debieran tener mas créditos. Las recuperaciones del ler. Semestre deberian ser después de los exadmenes del ler. Semestre
Hay muchas asignaturas importantes en 3°, que es cuando se piden los Erasmus.

Los trabajos requieren mas tiempo del que disponemos

Mas asignaturas optativas y con mayor flexibilidad.

Mas horas de practicas en algunas asignaturas.

Menos horas de trabajo auténomo. No da tiempo para todo.

Muchas asignaturas de marketing. No es justo que todas las asignaturas valgan los mismos créditos

Muchos trabajos préacticos innecesarios, disminuir el nimero de clases teéricas

Posibilidad de horario de mafiana y tarde

Que cuenten mas fia parte practicas porque perdemos mucho tiempo haciendo mil trabajos para que si no se aprueba el examen no sirven para nada
Valorar més la asistencia a clase




BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Criterios de evaluacion mas claros

Dar libertad para elegir grupo reducido. No obligar a asistir a clase.

Empezar antes y terminar antes en el calendario anual. Recuperaciones en febrero y junio.

En el 1er. Semestre hay mas tiempo entre el fin de clase y los exdmenes

En muchas ocasiones las practicas no estan coordinadas con los grupos grandes

Exémenes repartidos en 2 partes. 50% en el primer cuatrimestre, 50% en el segundo.

Las recuperaciones del primer cuatrimestre, después de los examenes del mismo en febrero.

Los examenes antes de Navidad y las recuperaciones en enero.

Los examenes deberian ser antes de Navidad, las recuperaciones del primer cuatrimestre en enero y las recuperaciones del segundo cuatrimestre en junio.
Los examenes del primer cuatrimestre deberian ser antes de Navidad y las recuperaciones en enero. Y asi las recuperaciones del segundo cuatrimestre en junio.
Los examenes estan muy justos

Mas practicas a lo largo de la carrera

Mas practicas y mejorar la distribucion de los examenes. Ademas, se observan fallos de coordinacién entre profesorado de distintas asignaturas.

Mas tiempo entre los exdmenes ordinarios del 2° semestre y la convocatoria extraordinaria

Mayor duracién de la época de examenes. Aumento de las précticas.

Mejor distribuir los examenes antes de Navidad y las recuperaciones después.

Mejorar la organizacién y crear un calendario l6gico

No hay ninguna coordinacion entre profesores de distintas asignaturas (problemas de examenes trabajos). No tienen en cuenta la distribucién de asignaturas, faciles, dificiles
No poner exdmenes los sabados

No poner parciales la semana anterior a los examenes

Poner un Unico profesor que "guie" la asignatura

Recuperaciones en febrero y junio. Comenzar el curso antes.

Recuperaciones en febrero y junio. Comenzar el curso antes.

Separar mas los exdmenes. No da tiempo a estudiar bien.

Una o dos semanas sin clase antes de examenes

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Algunos profesores no usan el aula virtual para nada. Que la utilicen.
Comunicar el funcionamiento del sistema de evaluacion del profesorado
El examen escrito deberia suponer un 80%

Mejorar el aula virtual para los méviles

Menos trabajos en grupo

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Escaso personal en algiin departamento y exceso en otros.

Las trabajadores de la biblioteca siempre te echan antes de tiempo. Si cierran a las 21.00, cierran a esa hora, no a las 20:45.
Por experiencia propia: oficina del estudiante, muy bien. El personal de la biblioteca y su actitud lamentable

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE
Faltan muchisimos recursos para la vida laboral. Formacién en RRHH, practicas comunes, S.S.), contabilidad (programas ordenador no en papel), impuestos (saber rellenar modelos y hacer impuestos no complejos).
Mas aspectos/temas que nos acerquen a la realidad del mundo laboral.




BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Cumplir los plazos para la adjudicacion de becas para los programas de movilidad internacional.

El video que se publica en la web de alumnos contando su experiencia es mentira, dais el guién. Cuando vine a realizar por primera vez la matricula me atendieron de mala gana y no recibi la informacién adecuada.
Informar con anterioridad del plazo de becas. Informar desde el principio y a lo largo de todos los cursos, de los planes de practicas y mercado laboral.

Mas ayuda en la movilidad y su gestién, mas conferencias sobre el grado

Mas oferta de erasmus, aunque hay sefiales que esto ha mejorado respecto a los afios pasados.

Mayor rapidez a la hora de contestar correos, horarios de tarde.

Mayor relacién con Jefe de Estudios y mas informacion y recepcion para sugerir mejoras o cambios. Mas idiomas y convalidacion de los niveles examinado. Facilitar trato con erasmus para practicarlos.
Ofrecer més informacion y més accesible para el alumnado, acerca de practicas en empresas, bolsas de empleo y becas.

Sélo os digo que llevo 2 afios y todavia no conozco al director del grado en Turismo. Falta de interés por su parte.

Son necesarios mas mecanismos de orientacion para el alumnado, informacién sobre nuestras posibilidades de promocién. Sensaciéon de desamparo y desconocimiento del funcionamiento del Grado.
Tener mas contacto de ti a ti con los alumnos.

Tutorias en grupo o individuales con el director de estudio de turismo

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Asignaturas mas acordes con la carrera/grado en particular

Asignaturas mas relacionadas con el &mbito del Turismo

Considero que es necesario incluir otro idioma, aunque sea de forma optativa. Mas niveles de francés y mas asignaturas de marketing, al igual que una que nos ensefie programas de ordenador como de reservas de hotel.
Hasta tercero no das asignaturas enfocadas a turismo, carencia de conocimientos y dedicacion al campo de turismo. Propongo al profesor Jorge Pelegrin como mejor candidato a Jefe de Estudios.

Incluir mas idiomas y quitar estadistica, no rellenar plan de estudios con asignaturas de otras carreras.

Los 2 afios primeros sobran. Las asignaturas no son enfocadas al turismo y tampoco ayudan a obtener una base. Ademas, luego se vuelve a repetir.

Mas asignaturas enfocadas al ambito del turismo y oportunidad de elegir segundo idioma.

Mas asignaturas propias, mas idiomas, mas posibilidades de movilidad internacional, horarios "normales" (o0 de mafiana o de tarde y no todas las asignaturas en 3 dias), asignaturas largas anuales.

Mas becas y quiero los apuntes todos bien hechos y puestos en la plataforma para poder faltar y tenerlos, Porque me molesta que los profesores sean asi y no los cuelgan.

Mas idiomas y cursar francés hasta el final de la carrera. Asignaturas mas especificas de Turismo, por ejemplo en 2° tener asignaturas no tan genéricas.

Mas asignaturas relacionadas con el turismo y menos asignaturas comunes (hasta 3° se cursa una carrera igual al resto)

Menos asignaturas que no nos sirvan para nada compartidas con otras carreras y mas que nos ensefien de lo nuestro, mas idiomas.

Ni una sola visita a una bodega o a hoteles o simplemente por Logrofio.

Plan de estudios poco adecuado a las inquietudes de la carrera. Asignaturas en las que se exige mucho y que no son propias de la carrera, y franca deficiencia en otras, idiomas escasos y sin profesores nativos. Sensacién de no tener un grado propio, sino el
sumatorio de muchos.

Poner més asignaturas relacionadas con el Turismo. Hasta 3° no hay nada

Que hubiera un tercer idioma o se profundizara mas en el segundo.

Se podrian poner asignaturas muy interesantes, mas enfocadas al turismo. Los dos primeros cursos hay que mejorarlos muchisimo, y los dos Ultimos algo también. Algunas deberian ser anuales. No salimos bien formados, sabemos poco sobre Turismo.
Separar las menciones antes del cuarto curso

Un Grado en turismo deberia enfocarse en los idiomas. Afiadir mas afios de ensefianza en francés. Afiadir otros utiles (Aleman, ltaliano, ....)

Valorar el contenido de las asignaturas para hacerlas anuales a fin de una mayor comprensién del alumnado, y valorar su importancia de cara a futuros afios de la carrera.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Deberian dejarnos un tiempo sin clases para estudiar (1-2 semanas).

En 3° es cuando se supone que tienes que tener nociones basicas de turismo; y es en este curso cuando las asignaturas comienzan a tener algo que ver con turismo.

Examenes y trabajos a Ultima hora y todo a la vez, coincidencia de fechas de exdmenes y coincidencia de los mismos con actividades a las que nos gustaria acudir por considerarlas Utiles para nuestra carrera, pero aparte de que no se organiza, no podemos
permitirnoslo por el calendario estudiantil.

Ir a alguna feria relacionada con turismo, charlas y mas practicas de turismo. Crear un érgano de debate de normas del turismo y al ser pocos en el grado poder aconsejar a cursos anteriores y mayor ayuda a estudiantes chinos.

Mas cooperacion entre los profesores de distintas asignaturas, asi como el establecimiento de unos criterios de calificacion parecidos.

Mayor nimero de practicas (repartidas entre 3°y 4 de carrera)

Practicas con mayor duracién y no Gnicamente en el Ultimo curso

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Los 2 dltimos afios son cuando realmente aprendes algo sobre turismo. Antes nadie siquiera lo menciona.

Mayor actualizacion sobre los contenidos de grado 1° y 2° escasos conceptos de turismo y practicas. Saber que libros tenemos en la biblioteca de nuestro grado, mejora de horarios en cuarto para mezclar menciones.

Muchas veces no se cumplen aspectos basicos como: informacion de las calificaciones a tiempo, en inglés IV un afio se evalta sobre un 60% y al siguiente al 40%, exigencia de asistir a clases en horario no practico, ... En algunas asignaturas acumulacién de
apuntes inservibles que no se llegan a utilizar. Utilizacién de programas informaticos que nunca vuelves a aplicar.




BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Creo que nuestro jefe de estudios deberia ser Jorge Pelegrin, la persona que mas sabe de turismo e inspira y cumple las cualidades para el puesto. Poca relacién con Luis Blanco y con ganas de mejorar el grado.
En la planta baja de la biblioteca suele haber mucho ruido, sobre todo por parte del personal. El personal administrativo y servicios en general es agradable.

Jefe de estudios deberia ser un graduado en Turismo o por lo menos estar al tanto de las actualizaciones en Turismo.

Los de la oficina del estudiante son desagradables.

Mayor nimero de profesores especializados en la carrera como tal, no sélo en las asignaturas.

Pero quien es el director, vamos a ver.

Profesorado no especializado en turismo, son licenciados en GADE u otras pero no son de turismo.

Profesorado no estéa cualificado en turismo (excepciones

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Al igual que en otras Universidades, sugiero que haya practicas desde los primeros afios.

Al ser una carrera realmente nueva se usa hablar poco de turismo en la ESO o en Bachillerato.

Asignaturas que no tienen nada que ver con nuestro grado. Asignaturas que son de otras carreras y nos exigen un nivel superior.

En mi caso, desconocimiento de Geografia y aspectos matematicos que se exigen en las asignaturas, especialmente el ambito de Economia. No siento que esté recibiendo una educacién cultural completa, desconocimiento de Geografia, Historia,
funcionamiento del sector turistico, idiomas.... ni una educacion cultural adecuada como corresponde a un alumno universitario. En cambio, el titulo incorpora un montén de conocimientos sobre Economia que no me interesan para mi futuro. Falta de
conocimientos basicos culturales y pensamiento discursivo.

Faltan asignaturas para poder estar preparados para el mundo laboral, principalmente las optativas no tienen mucha salida.

Hay que hacer un gran cambio en este grado.

Mas idiomas y convalidaciones por los niveles alcanzados, mas practicas voluntarias y realismo y enfoque en asignaturas del curso. Ademas de profesores mas especializados, pasionales con el turismo. Mas actividades a conocer, hoteles, agencias, bodegas,
ferias. Mayor unidad entre alumnos y jefe de estudios, ante propuestas y ayudas conjuntas.

Primeros afios poca especializacion en turismo por no decir nula. Dar mayor enfoque potencial al turismo enolégico que podria hacer a este grado de La Rioja referente en Espafia. Escuchar a los alumnos y sus propuestas y necesidades.

Mas practicas, mas asignaturas especializadas, mas idiomas, en las asignaturas generales orientarlas al turismo.

Repito los 2 primeros afios no ayudan a iniciarte. Para mi solo son una pérdida de tiempo.



F. DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
GRADO EN MATEMATICAS

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Creo que se deberia dejar entrar a la biblioteca a alumnos de otras universidades, sobre todo en Navidad.

Habilitar més salas de estudio. Abrir la biblioteca los fines de semana. Los tramites de movilidad dejan mucho que desear.

La temperatura en el aula no es adecuada

Las quejas a los profesores deben tomarse mas en serio, sobretodo cuando estan respaldadas por otros profesores

Las quejas y sugerencias no se tienen en cuenta

Los alumnos de la carrera nos hemos quejado de que en la clase en la que damos clase hace mucho frio, pero sigue haCiendo frio.
Los canales de quejas son buenos, pero tampoco se nota que resulten en nada.

Mejorar en gestion de movilidad tanto nacional como internacional

Mejorar la gestién de movilidad. Poner en el CCT una maquina para recargar la tarjera universitaria para fotocopias e imprimir
No hacéis caso a las quejas, no limpiais la impresora

Poner taquillas en el CCT

Poner taquillas en los pasillos

Que pongan taquillas

Taquillas y més salas de estudio

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Creo que los exdmenes extraordinarios terminan demasiado tarde, creo que deberiamos empezar el curso antes, para que no se alargen tanto.
Empezar antes el curso

Gran cantidad de trabajos y exdmenes parciales la semana de antes a los examenes finales.

Las préacticas deberian ser obligatorias, en la carrera no se orienta nada al mundo laboral

Los profesores que imparten "continuaciones" de otras asignaturas deberian informarse de qué se ha dado en la asignatura anterior.

Mejor distribucién de los examenes

Mejor organizacion a la hora de poner los parciales.

Mejor organizacion de fechas de examenes.

Mejorar la coordinacion entre fechas de examenes de diferentes cursos en asignaturas conflictivas

Menos trabajos cuando se acerque la época de examenes.

No esté bien que las recuperaciones sean a mitad de Julio y empezar las clases casi en octubre, Empezar antes = acabar antes.

Pésima organizacion de los parciales entre los profesores.

Podrian dejar el mismo nimero de dias entre cada examen final (2 6 3 dias)

Ya estéa bien que los exdmenes de recuperacion sean a mitad de Julio. La distribucién entre asignaturas de distintos cursos esta muy seguida en época de examenes y esto dificulta aprobar. Empezar el curso antes.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

A la hora de colocar las fechas de los examenes, no ponerlos tan juntos (dejar un poco mas de tiempo entre cada examen).

Adelantar los exdmenes de Mayo y poner mas parciales, liberar horarios permitiendo el desahogo de los estudiantes.

Deberian poner los examenes fuertes mas espaciados. Las recuperaciones deberian ser en septiembre.

El resto de universidades de Espafia tienen un peiodo Gnicamente de preparacion de examenes. Nosotros acabamos el dia de antes de los exadmenes la materia.
Examenes parciales para eliminar materia y no ir saturados a los finales.

Hay veces eb las cuales los profesores de una misma asignatura no hablan entre ellos y eso a la hora de trabajps es un caos.

Interesarse mas por las necesidades del alumno

La distribucion de las recuperaciones del primer cuatrimestre, seria mas conveniente que fuese después de los exdmenes ordinarios con un descanso para el estudio.
Las recuperaciones del primer cuatrimestre deberian ser mas pronto, asi los conocimientos estan m’s frescos.

Mayor tiempo entre exdmenes por favor o por lo menos un tiempo libre para preparacion.

No se puede poner el mismo mia el examen de Motores y el de Organizacién

No, esta con poco género la carrera, eso hay que potenciarlo.

Se deberia adecuar el periodo de exdmenes para que asignaturas de diferentes cursos no coincidan en el mismo dia.

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Claro disefio de la evaluacion para asignaturas de un trabajo cuatrimestral.

Los métodos docentes y los criterios de evaluacion deberian ser més practicos.

Sugiero una mayor entrega por parte del profesorado. Cuando un profesor se esfuerza porque la clase entienda lo que dice, el se siente mas cdmodo y los alumnos aprender de manera mas amena.




BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Algunos profesores no muestran las capacidades 6ptimas para el desarrollo del alumno.

Hay algunos profesores muy buenos, pero otros muy malos. Cuando un alumno no asiste a clases es porque, entre otras causas, prefiere quedarse en casa o en la biblioteca a estudiar, ya que aprovecha mas el tiempo que en clase.
La mayoria de los profesores deberia esforzarse méas por ensefiar bien a los alumnos y no ser unos indtiles que no se preocupan porque no pueden perder su puesto de trabajo.

Lo Gnico excelente del campus.

Mejores y mas horarios para la biblioteca y salas de estudios, incluidas ordenadores (los que tienen programas especificos)

Que se tengan mas en cuenta las encuestas de los profesores

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE
Decepcionada.

Emfoque y acercamiento a empresas en asignaturas de 4°.
Mas practicas



GRADO EN QUIMICA

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Abrir la biblioteca los fines de semana

Clases de .... para los estudiantes

Mala presentacion de la pagina Web: no se entiende dénde esté la informacién. No nos informan de las salidas profesionales.
Mas aulas informaticas disponibles

Més salas de estudio

Mejora de los canales de quejas y mayor orientacion laboral y de estudios de postgrado

No se presta suficiente atencion a las quejas de los alumnos, y se tramitan demasiado tarde.

Que haya aulas informaticas disponibles

Que haya aulas informaticas libres de clase disponibles.

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Acceso de los estudiantes a opinar sobre las asignaturas tras estudiarlas.

Adecuar las optativas de 4° para dejar mas tiempo libre en el 2° cuatrimestre para dedicarlo al TFG.

Cambiar el profesorado de ingenieria quimica

Cambiar mencién temporal de las asignaturas, hay asignaturas en las que no se ha podido dar todo.

Clases de 50 minutos y descanso entre horas.

Creacion de un programa que nos indique nuestras horas durante la semana para que no nos coincidan los horarios al elegir asignaturas.
Deberia haber mas grupos facilitando asf el trabajo en el laboratorio. Menos gente en el laboratorio. Hay asignaturas que requieren mucho tiempo para ser semestrales y se aprovecharia mas optativas de quimica - fisica.
Demasiada gente en los laboratorios

El n° de horas presenciales tendria que ser menor que lo que es ahora mismo

Hay asignaturas como LIQ que deberian ser anuales debido al gran nimero de practicas a realizar.

La asignatura de Fisica deberia ser semestral.

La asignatura de Fisica deberia ser semestral.

La asignatura de Quimica Fisica Il requiere muchas mas horas de trabajo autbnomo de las estipuladas

Mas asignaturas optativas, mas variedad y profundizacién. Algunas asignaturas requieren de mucho esfuerzo y horas de dedicacion.

Mas variedad de asignaturas optativas para todas las ramas de quimica (Q. Fisica). No se dan suficientes conocimientos en comparacién con otras universidades
Mejorar el horario, hacer algin programa de estudio para reforzar. Fraccionar el pago de las matriculas en mas plazos.

Mejorar los horarios, para que no coincidan clases con practicas si has repetido alguna asignatura.

Menos asignaturas anuales, separarlas en semestrales

No es légico cursar quimica fisica | en segundo y dos afios y medio después cursar computacional. No es légico

Quitar asignaturas enfocadas a Enologia e Ingenieria Agricola (Biologia)

Quitar asignaturas enfocadas a Enologia e Ingenieria Agricola (Biologia)

Repaso de la adecuacion de horas presenciales

Si se desea que el alumno aumente sus horas practicas, se debe reducir las teéricas, no meter la misma informacién en menos tiempo.
Ya que se invierten muchas horas en practicas e informes, estos podrian tener mas importancia en la nota final.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Los examenes podrian ser antes de Navidad.

Los examenes: estan muy mal puestos. No puede ser que haya en un mismo dia varios examenes o dias seguidos. Por ello, aumentaria las fechas de los exdmenes o para una misma convocatoria dar dos fechas para la misma asignatura.
Los profesores y sus .....

Mas tiempo para estudiar los examenes. (no hay ni una semana para estudiar). Los examenes estan muy cercanos entre si. Deberia haber mas asignaturas y de mas duracion. Carrera de 5 afios.

Si los profesores no se llevan bien, el alumno no debe percibirlo ni que le afecte.

\Vacaciones entre semestres

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Cursos de idiomas escasos. Material en las practicas que no funciona bien. No hay control en los examenes. Faltan aulas de informatica.

Mas disponibilidad de T.F.G. y mas trabajos disponibles. Hay alumnos que no pueden hacerlo con quien quieren por espacio. Hay asignaturas con demasiado contenido tedrico y poco practico en relacion a su dificultad
Que los contenidos de los examenes se asemejen a los ejercicios realizados en clase.

Tener mas en cuenta los sistemas de evaluacion al profesorado.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS
Consejeria se desentiende de problemas que les conciernen.
Mencionar en los sevicios al personal de la cafeteria.

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE
El grado no esta enfocado al maximo aprendizaje sino a la aprobacién de créditos.




GRADO EN ENOLOGIA

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO
Ayuda a los alumnos con la inforemacion de Erasmus teniendo informacién de las universidades con las que hay consorcio

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

A la hora de las optativas de cuarto curso, tener en cuenta que los alumnos estan en practicas y las asignaturas del grado de ITA que se proponen es importante la asistencia
Dividir la asignatura de fisica (que es anual) y hacerla semestral ya que el contenido es diferente.

En algunas asignaturas seria mas conveniente hacer mas practicas y menos teoria.

Estructurar mejor las asignaturas en cuatrimestres o en el afio.

No tener que recuperar las practicas de las asignaturas.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Comenzar el curso antes, a principio de septiembre y realizar los examenes antes y por lo tanto terminar antes el curso.
Empezar el curso a principios de septiembre para terminar a finales de junio.

Evitar poner exdmenes el mismo dia de cursos consecutivos.

Para los examenes, creo que seria mejor distribuirlos en 3 semanas y que estos estén mas distanciados unos de otros.
Todos los profesores de una misma asignatura deberian realizar las mismas préacticas a los grupos de laboratorio. Ej. Fisica

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Afiadir un apartado en el aula virtual con los % de nota de cada asignatura.
No se ha recomendado material de estudio aparte de lo impartido en clase.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE




GRADO EN ING. INFORMATICA

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

A partir de las 19h no hay salas de ordenadores

Ampliar el horario de Biblioteca, més facilidades para la apertura de salas de estudio en periodo de examenes. Taquillas.
Deberian afiadir un mayor nimero de intercambios Erasmus, y no solo de 6 meses (muchas plazas en otras carreras respecto a esta)
Desdoble de servicios hacia la facultad de Ciencia y Tecnologia.

El apoyo al alumno durante y para el tramite de movilidad es nulo, debe mejorarse.

Fomentar el Consejo de estudiantes.

Fomentar el uso de herramientas libres.

Hacer més accesible el acceso a la informacién indicada en los puntos anteriores.

Informar claramente de las vias de quejas y sugerencias

La biblioteca podria abrir mas horas los sabados y domingos. Taquillas en el CCT.

Mas claridad en los tramites y a la hora de formularlos.

Mejora de la informacién del programa de Erasmus, y la convalidacién de asignaturas.

No he utilizado la gestién de movilidad. Desconozco los canales de quejas y sugerencias

Nunca o casi nunca se atienden las quejas y/o sugerencias. Deberian empezar a tramitar mejor dichos canales.

Poner taquillas y maquinas para poder meter dinero en la tarjeta.

Taquillas en los pasillos del edificio

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Algunas de las asignaturas deberian ser sustituidas por otras con contenidos mas actuales, de cara a salidas profesionales.
Asignaturas indtiles fuera

Calculo matricial deberia durar un afio entero

Hay asignaturas como Taller y Profesion que deberian darse en 1° o 2° de carrera. En 4° hay pocas asignaturas realmente Utiles.
Hay muchas asignaturas, sobre todo en primer curso. Hay mucha carga de trabajo para casa.

Mayor nimero de horas précticas, frente a las teéricas

Mejoras en los horarios para la gente que trabaja

Menos matemaéticas

Programacion en C. Quitar matematicas

Que las clases no empiecen algunos dias a las 8 de la mafiana

Quitar empresa

Quitar obligatorias inGtiles y poner mas optativas

Quitar obligatorias que no son muy Utiles y poner otras asignaturas optativas mas Utiles.

Restructuracion integral del grado en Ing. Informética. Los conocimientos trasversales deben adquirirse, no en cualquier asignatura.
Revisar si algunas asignaturas son asignaturas o items dentro de otras.

Sin variedad de horarios

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Cambio del calendario académico

El curso deberia empezar antes para que no se rompa el ritmo entre el primer semestre y la sesioén ordinaria de examenes
Falta comunicacién. Hay cosas que se dan por sabidas y nadie sabe y cosas que se explican que sabe todo el mundo.
Mas dias para estudiar antes de los examenes finales, como sucede en otros grados.

Mayor practica en clase

Menos matemaéticas

Muchas asignaturas tratan los mismos conocimientos.

Que cambien el modelo educativo a uno basado en proyectos

Tenemos los examenes muy juntos, 5 examenes en 8 dias.

Tener en cuenta a la gente que va a dedicarse a la investigacion.

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Algunas asignaturas se beneficiarian de mas practicas y menos teoria.

El cambio de este afio en el aula virtual dificulta los envios. Las sillas de las aulas del aulario son malas.

Falta dinamismo en las clases

A ciertas horas no estan disponibles las aulas de informatica.

Hay asignaturas que, teniendo el aula virtual, utilizan otras soluciones. Lo que dificulta la tarea ya que hay que revisar en 3 o hasta 4 plataformas distintas los trabajos pendientes.
La Universidad deberia cambiar hacia un modelo de aprendizaje centrado en el estudiante. Hay que fijar las competencias no las plazas de adquisicion.
Las clases tedricas son poco atractivas al alumno lo que resulta en un no aprovechamiento de estos.

Los cursos de formacién y otros se suelen cruzar con las horas de clase lo que no permite asistir

Mas horas de practicas en ciertas signaturas

Menos matematicas, Fisica hay que quitarla no sirve para nada.

Muchas asignaturas sin interés formativo

Poner los cursos y charlas en un horario al que se pueda ir a ellas, puesto que siempre coinciden con las clases

Preferiria que al menos un 90% de las asignaturas fuera recuperable siempre.



BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

En el profesorado hay gente muy buena y gente muy mejorable.

Mas comida en las maquinas dispensadoras

Mayor integracion del PAS en la vida universitaria.

Muchos profesores dan contenidos desactualizados, sin preparar estos.
Que los conserjes sean un poco mas agradables.

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Actualizar los contenidos de las asignaturas.

Creo que en ciertas asignaturas deberia aplicarse mas carga préactica y que esta sea mejor valorada.

Demasiadas asignaturas poco utiles, que quitan tiempo que podria ser dedicado a otras asignaturas mas de provecho (Taller I, Il, Profesion....) Deberian darse en cursos mas tempranos.
No sales preparado para el mundo laboral, falta de contenidos del mundo real en las asignaturas.

No se impulsa al alumno a adquirir otras competencias fuera del programa.

Que no lo den todo por conocido, sabido




GRADO EN ING. AGRICOLA

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO
Atender correctamente las quejas y sugerencias y no hacer oidos sordos
En cuanto a actividades de apoyo, mejorar el horario de apertura de la biblioteca.

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Algunas de las asignaturas deberian ser sustituidas por otras con contenidos mas actuales, de cara a salidas profesionales.
Asignaturas inutiles fuera

Calculo matricial deberia durar un afio entero

Hay asignaturas como Taller y Profesion que deberian darse en 1° o 2° de carrera. En 4° hay pocas asignaturas realmente Utiles.
Hay muchas asignaturas, sobre todo en primer curso. Hay mucha carga de trabajo para casa.

Mayor nimero de horas practicas, frente a las teéricas

Mejoras en los horarios para la gente que trabaja

Menos mateméticas

Programacion en C. Quitar matematicas

Que las clases no empiecen algunos dias a las 8 de la mafiana

Quitar empresa

Quitar obligatorias inltiles y poner mas optativas

Quitar obligatorias que no son muy Utiles y poner otras asignaturas optativas mas Utiles.

Restructuracion integral del grado en Ing. Informatica. Los conocimientos trasversales deben adquirirse, no en cualquier asignatura.
Revisar si algunas asignaturas son asignaturas o items dentro de otras.

Sin variedad de horarios

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Deberia haber mas préacticas y optativas (de verdad) orientadas a cada mencién)

Evaluaciones mas exhaustivas y periédicas del contenido y profesorado por asignaturas. Adecuacion de contenidos si se observa que el % de sobrepeso es alto.
Mayor realizacion de practicas y ejercicios evocados a préximas experiencias laborales posibles.

No colapsar ni pedir tanto tiempo a trabajos y actividades que no sirvan en adecuacion a la titulacion.

No seguir dando clases la semana antes de los exdmenes, mandar los trabajos al principio y no al final

Realizar mas salidas

Se deben realizar méas casos practicos y favorecer el aprendizaje autbnomo

Veo que hay asignaturas muy interesantes con pocas horas y otras asignaturas muy poco interesantes con muchas horas.

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Obligado uso del aula virtual para la relacién profesor-alumno y para el intercmbio de contenidos educativos. (recibo entre 20 y 30 correos diarios)

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS
Hay profesores con muy bajo nivel y escasas aptitudes formativas

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE
Actualizar los contenidos de algunas asignaturas.
No se forma para la vida laboral.




E.T.S. DE INGENIERIA INDUSTRIAL
GRADO EN ING. MECANICA

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Bah, no vale para nada

Creo que convendria un seguimiento personalizado del alumno, ya que sentimos que solo somos un nimero para los profesores. De esta manera no se valora el esfuerzo diario ni las dificultades de unos y otros.
Mayor ampliacién de tiempo en las entradas generales.

Que se establezca la figura del delegado, presente en el resto de carreras.

Que solo puedan entrar personas de la Universidad, ya que la gente de Bachiller ocupa zonas de estudio necesarias.

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Adelantar el curso con el fin de empezar antes y acabar antes los examenes finales.

Asignaturas mas especificas y variadas

Aumentar las horas practicas para entender mejor la parte teérica

Calcular mejor los tiempos para que no haya que correr al final para poder acabar el temerio.

Comenzar el curso antes y terminar antes los examenes finales.

Las asignaturas se deberian orientar mas al &mbito laboral.

Mas horas préacticas

Mayor valoracion del aprendizaje basado en resolucién de casos reales y/o practicos.

No sobrecargar tanto el segundo semestre de segundo.

Organizar mejor para tener mas clases tedrica

Pienso que seria mejor para el alumnado poder tener todos los dias un mismo horario, ya que esto permite una mejor organizacion y distribucion del tiempo acorde con nuestras necesidades.
Podriais copiar a la organizacién de universidades privadas.

Précticas de 4 a 8 de la tarde, teniendo 6 horas por la mafiana es inhumano e inaguantable.

Que las asignaturas de 4,5 créditos sean de 4,5 créditos reales, no de 6.

Reduccion de trabajos en grupo para asignaturas que han dejado de ser dobles (9 créditos a 2,45 ECTS)

Repartir mejor las asignaturas a lo largo del curso

Retirar Quimica de la Ing. Mecénica

Tener 11 horas el mismo dia y dos horas de practicas de 6 a 8, es inaguantable.

Tratar de no juntar muchas signaturas completamente nuevas en un mismo semestre. Adecuar los contenidos a los créditos que le corresponde.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

A la hora de colocar las fechas de los examenes, no ponerlos tan juntos (dejar un poco mas de tiempo entre cada examen).

Adelantar los exdmenes de Mayo y poner mas parciales, liberar horarios permitiendo el desahogo de los estudiantes.

Deberian poner los examenes fuertes mas espaciados. Las recuperaciones deberian ser en septiembre.

El resto de universidades de Espafia tienen un peiodo Gnicamente de preparacion de examenes. Nosotros acabamos el dia de antes de los exadmenes la materia.
Examenes parciales para eliminar materia y no ir saturados a los finales.

Hay veces eb las cuales los profesores de una misma asignatura no hablan entre ellos y eso a la hora de trabajps es un caos.

Interesarse mas por las necesidades del alumno

La distribucion de las recuperaciones del primer cuatrimestre, seria mas conveniente que fuese después de los examenes ordinarios con un descanso para el estudio.
Las recuperaciones del primer cuatrimestre deberian ser mas pronto, asi los conocimientos estan m’s frescos.

Mayor tiempo entre exadmenes por favor o por lo menos un tiempo libre para preparacion.

No se puede poner el mismo mia el examen de Motores y el de Organizacién

No, esta con poco género la carrera, eso hay que potenciarlo.

Se deberia adecuar el periodo de exdmenes para que asignaturas de diferentes cursos no coincidan en el mismo dia.

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Claro disefio de la evaluacion para asignaturas de un trabajo cuatrimestral.

Los métodos docentes y los criterios de evaluacion deberian ser més practicos.

Sugiero una mayor entrega por parte del profesorado. Cuando un profesor se esfuerza porque la clase entienda lo que dice, el se siente mas cémodo y los alumnos aprender de manera mas amena.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Algunos profesores no muestran las capacidades 6ptimas para el desarrollo del alumno.

Hay algunos profesores muy buenos, pero otros muy malos. Cuando un alumno no asiste a clases es porque, entre otras causas, prefiere quedarse en casa o en la biblioteca a estudiar, ya que aprovecha mas el tiempo que en clase.
La mayoria de los profesores deberia esforzarse mas por ensefiar bien a los alumnos y no ser unos indtiles que no se preocupan porque no pueden perder su puesto de trabajo.

Lo Unico excelente del campus.

Mejores y mas horarios para la biblioteca y salas de estudios, incluidas ordenadores (los que tienen programas especificos)

Que se tengan mas en cuenta las encuestas de los profesores

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE
Decepcionada.

Emfoque y acercamiento a empresas en asignaturas de 4°.
Mas practicas




GRADO EN ING. ELECTRICA

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE




GRADO EN ING. ELECTRONICA IND. Y AUTOMAT.

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO
¢Alguien cre que hoy en dia irse de Erasmus a Turquia en una opcién?. El personal de la Oficina del Estudiante podria ser mas amable.
Bajada de medias y créditos em los planes de movilidad. Todas titulaciones no tienen el mismo nivel de dificultad.

La gestion de movilidad es un asunto que veo que el personal encargado en algunos sentidos, como los requisitos de entrada de algunas universidades, no estan muy informados. También creo que los tramites se deberian hacer con mas anticipacion.
Més informacion

Mejorar erasmus

Mejorar erasmus

Mejorar la gestién de movilidad

Mejorar la movilidad internacional

Oficina del estudiante no resuelve problemas. Internacionalizacién. Mas destinos Erasmus, Turquia no es un destino seguro.

Péagina web mas detallada y clara

Poner gente con mas conocimiento en la oficina del estudiante ya que muchas dudas no las saben resolver e incluso te hacen cometer errores.

Portal web sugerencias/preguntas

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Aumentar la duracion de las practicas y hacer mas distribuido el contenido de los dos primero afios por ser todo mecanica.
Cambiar al profesorado

Cambiar la asignatura de Informatica industrial, es inutil.

Dedicar el primer curso a matematicas y fisica exclusivamente.

Gestion de empresa en 1° e |.M.A. en 2°

Las carreras de ingenieria industrial no deberian estar juntas, los primeros dos afios, aunque este la excusa de que como ingenieros industriales haremos de todo, opino que perdemos muchas horas en asignaturas que muchos no volveremos a tocar.
Mas horas préacticas

Mas horas préacticas

Mas orientacion. Mas practicas presenciales

Mas préacticas y trabajos practicos (no resolver ejercicios). Aprendizaje mediante microproyectos.

Meter mas matematicas y fisica, sobre todo matematicas para una buena base teérica de cara otras asignaturas.

Organizar mejor las asignaturas mas complicadas y que mas alumnos suspenden ya que estan concentradas en el segundo cuatrimestre la mayoria y es perjudicial para los alumnos.

Que se adecuen el nimero de horas a dedicar por asignatura con el n® de créditos.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Acabar clases un viernes y tener el lunes el primer examen es un fastidio.

Dejar més tiempo entre exdmenes findes y recuperaciones.

En el segundo semestre, acabar las clases antes 0 empezar examenes mas tarde como en el primero

Hacer las recuperaciones al finalizar el cuatrimestre y no al final del curso.

Hacer los examenes de recuperacion al finalizar cada cuatrimestre.

Mas trabajos y presentaciones grupales

Para las fechas de examenes, organizar mejor los mismos, ya que hay varios que coninciden en dia y hora y esto no nos permite asistir a ambos.

Practicas externas con muy poca duracion. Estaria mejor aumentar el n® de horas. Los examenes de asignaturas dificiles de distintos cursos estan muy cerca en el calendario.

BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Adecuacion de practicas o contenidos tedricos con cosas que luego se vayan a poder poner en practica en el &mbito profesional y no dar contenidos que ya estan obsoletos.
Apuntes completos de todas las asignaturas

Mejora en las explicaciones por parte de aalgunos profesores.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS
Cambiar al profesorado
El personal de la oficina del estudiante suele ser o poco amable o poco competente (hay excepciones)

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE
Mis expectativas iniciales eran altas, pero tras pasar de curso me he dado cuenta de que alin no conocia nada de electrénica y que incluso estando en segundo mis conocimientos son muy escasos a pesar de haber cursado y aprobado con buena nota las
asignaturas relacionadas con electrénica




E.U. DE ENFERMERIA
GRADO EN ENFERMERIA

BLOQUE 1.- ATENCION AL ALUMNADO

Dar informacion mas completa y mas clara.

En cuanto a la pagina web mostrar de manera mas clara los puntos de matricula y becas.

Mayores facilidades en la oficina del estudiante

Mayor uso del Campus Virtual. Ofrecer mas informacién en movilidad y el mundo laboral

Mejorar y facilitar a los estudiantes la movilidad nacional. Mejorar la atencion de la oficina del estudiante.
Mejorar la atencion de parte de la oficina del estudiante. Hacer que los tramites puedan ser mas faciles.
Mejorar la atencion en la oficina del estudiante, a la hora de tramitar las becas.

Mejorar la informacion necesaria para solicitar las becas ya que en un pdf la informacién que se ofrecia no estaba clara.
No estar lejos del Campus

No existen actividades de orientacién académica. La movilidad es escasa.

Si hay capacidad para 75 personas, que no haya 90-100 en clase. Dificulta al alumnado y al profesor.
Utilizar més la plataforma virtual

BLOQUE 2.- PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA

Ciertas asignaturas son demasiado amplias para darlas en un solo trimestre. Como por ejemplo: Materno infantil o geriatria.

Creo que es necesaria la asignatura de pediatria y adolescencia la cual no se cursa.

Dar la teoria de forma mas practica y mas util. Hacer que la informacién llegue, no leer diapositivas como un loro, y ademas contar esa asistencia tan poco Util.
Deberian realizarse las préacticas clinicas después de la realizacion de los examenes.

Debido al horario de las clases hay poco tiempo para estudiar y hacer trabajos fuera de horas lectivas.

Dedicar mas tiempo a las asignaturas y no tantos trabajos a Ultima hora que restan tiempo a temas importantes de las materias.

En mi opinién hay demasiadas horas teéricas teniendo en cuenta todo el trabajo auténomo que se pide. Creo que en 3° las optativas son pobres y que las de 4° son todas interesantes.
Hay asignaturas con una carga docente excesiva, que no corresponde con los créditos de la asignatura. Hay asignaturas con un contenido cuestionable y que se deberia revisar.
Horario por la mafiana y por la tarde, no tenemos tiempo de estudio.

Horario solo de mafiana o de tarde, pero no los dos.

Horario solo de mafiana o de tarde, no de mafiana y tarde como tenemos actualmente.

Més tiempo entre exdmenes y revalidas

Mejora de los horarios puesto que nuestro tiempo de estudio y descanso en casa es muy limitado.

Mejorar el horario

Mejorar el horario, jornada de mafiana o de tarde.

Menor nimero de horas tedricas, ya que el tiempo de duracién corresponde con una jornada laboral (8h.) y queda muy reducido nuestro tiempo de estudio
Reducir el horario debido a que, con la cantidad de trabajos para resolver, no tenemos tiempo para estudiar.

Tenemos asignaturas que no tienen mucha relaciéon con nuestros cometidos y faltan alguna que si completarian nuestra formacion.

Todos los exdmenes se concentran en una semana lo cual supones mas presion y quedarse con menos conceptos.

Un horario de mafiana o de tarde, pero no partido porque disponemos de muy poco tiempo libre para estudiar.

BLOQUE 3.- ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Creo que el profesorado de un mismo curso se tendria que venir antes de empezar el curso, porque en asignaturas diferentes damos alguna materia igual (misma materia)

Dejar una semana sin practicas clinicas antes de exdmenes

Hacer parciales para no depender de un solo examen en cada asignatura. Recuperaciones del primer cuatrimestre en febrero.

Las recuperaciones del primer cuatrimestre deberian de ser en febrero (1 mes mas tarde de los examenes ordinarios de enero) ya que al traerlos a junio se pierde cantidad de esa asignatura. Al igual que los extraordinarios en julio. Algunas facultades
pertenecientes a otras autonomias o en la misma U.R. realicen parciales para poder liberar materia debido a que no tiene sentido dejarlos todo para el examen final donde los alumnos se juegan ir a recuperacion

Mas coordinacién entre los profesores de mismas asignaturas.

Mayor margen de tiempo entre sin practicas y comienzo de examenes

No deberia de haber exdmenes seguidos, habiendo 2 semanas, ademas de no tener tiempo antes de ellos.

No hay coordinacion ninguna entre profesores, incluso profesores del mismo curso hacen exdmenes independientes para la misma asignatura. Los examenes estan fatal organizados, incluso examenes del mismo curso son en dias consecutivos.
Organizar los examenes de forma mas légica y til para el alumnado.

Practicas desde primero, mejor organizadas.

Tener préacticas desde primero

Teniendo un plazo de 2 semanas para época de examenes, no me parece logico tener 2 de los 3 exdmenes en dias consecutivos habiendo mas tiempo.




BLOQUE 4.- PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Dotar a la propia escuela de Enfermeria de material bibliogréafico y revistas de enfermeria.

Echo de menos que nos informen sobre congresos o charlas correspondientes con nuestro grado.

Hay profesores con métodos docentes anticuados.

La formacién de los alumnos (practicas externas) deberia de ir dirigido hacia la misma y no a utilizar la disponibilidad de los alumnos a la realizacion del trabajo sucio y/o poco formativo.
La sala de practicas de la escuela necesita una renovacion.

Mas material para las practicas del laboratorio

Mas material practico en la Escuela de Enfermeria

No hay bibliografia especifica de ciencias de la salud.

BLOQUE 5.- RECURSOS HUMANOS

Mas posibilidad para ayudar a solicitar las becas por teléfono

No despidais a profesores competentes.

Se van a tomar medidas contra profesores totalmente competentes

BLOQUE 6.- ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Al final las préacticas son el 90% de la relevancia total.

Mayor protocolo para realizar las memorias y criterios de calificacion.
Organizar mejor los horarios.




